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1. Introdugdo

A Camara Municipal de Oeiras (CMO) ha longos anos que valoriza o desempenho social e ético
das diversas organiza¢des, sejam estas publicas ou privadas, tendo investido na criacdo de
condicBes para o seu desenvolvimento, concebendo um programa de iniciativa municipal — O
Programa Oeiras Solidaria (POS) que prossegue estes objetivos.

O POS tem como missdo prioritaria desenvolver as diferentes dimensGes da responsabilidade
social, nomeadamente a econdmica, a social, a ambiental e a cultural. Tem uma estrutura
aberta, multissetorial, tendo em vista a promocdo e salvaguarda do desenvolvimento local,
incidindo fundamentalmente ao nivel da cooperacdo externa e associando, de modo voluntario,
entidades de referéncia do mundo empresarial e da sociedade civil.

Substantivamente, trata-se de uma plataforma colaborativa que promove a colaboracdo entre

as organizacgOes, através da partilha de experiencias, saberes e recursos.

Devido a maturidade alcangcada de funcionamento do POS, constituido em 2004 e percursor a
nivel nacional de uma experiéncia partilhada de responsabilidade social, pretende-se
incrementar a sua a¢do através da ado¢do de outras medidas nesta matéria, em beneficio das

populagdes locais.

Ao longo de 2015, o POS deu continuidade ao seu posicionamento na plataforma como
mediador das relagGes entre agentes locais, procurando acelerar as respostas as necessidades
identificadas, adotando estratégias win-win. No entanto, assumiu uma aposta clara na mudanca
de concecdo estratégica de funcionamento, privilegiando a promocdo do desenvolvimento de
projetos, que difundam acgdes, alinhados com a estratégia do Municipio, em detrimento de
medidas assistencialistas. Esta abordagem permite a concertacao da intervencao dos diferentes

agentes no mesmo territdrio.

A equipa que gere o programa é composta por 2 técnicos superiores, contando com o apoio de
interlocutores por parte da Divisdo de Educagdo, do Departamento de Ambiente e
Equipamento, da Divisdo de Cultura e Turismo, Divisdo de Recursos Humanos e Departamento
de Coesdo e Desenvolvimento Social.
E de salientar ainda a importante colaboragdo de:
® Gabinete de Comunicagdo (GC) — elaboragdo de materiais informativos e promocionais e
divulgacdo nos 6rgdos de comunicagdo e elaboragdo da Revista “POS - 10 Anos a Criar

Lagos”.



® Gabinete de Prospetiva Desenvolvimento Estratégico e Informacdo Geografico (GPDEIG)
— tratamento de dados recolhidos sobre a dindmica empresarial do Concelho /
caracterizacdo das principais empresas; Localizacgdo das empresas por parque
empresarial; Caracterizagdo do perfil das empresas aderentes ao programa municipal
“Oeiras Solidaria” (POS), bem como na elaboracdo de formularios de suporte ao
programa — estudo apresentado na Revista “POS - 10 Anos a Criar Lagos”.

e Qeiras Invest — no apoio a conce¢ao de inquéritos de satisfacdo dirigidos as empresas e

entidades beneficiarias, e tratamento dos dados recolhidos.

Destaca-se ainda a constituicdo de um grupo de trabalho envolvendo técnicos de diferentes
servicos da Autarquia (Divisdo de Recursos Humanos, Divisdo de Gestdo Organizacional,
Gabinete Comunicacdo) com o objetivo de fomentar a reflexdo sobre uma Politica integrada

de Responsabilidade Social do Municipio de Oeiras.



2. Enquadramento

O presente relatério pretende dar conhecimento do trabalho desenvolvido ao longo do ano de

2015, partindo de uma breve descricdo do funcionamento do programa até a apresentacdo

dos resultados obtidos.

Teve por base o plano de agdo infra, apresentado publicamente aos parceiros da plataforma, a

10 de Fevereiro do ano em causa:

Eixos Estratégicos Objetivos Projetos Cronograma
Semana da Responsabilidade 22 a 29 de Setembro
Social
Desenvolvimento e | Alargar Rede de
sustentabilidade do Parceiros / Marketplace Festas do Concelho

Programa Oeiras
Solidaria

Um Concelho
ambientalmente
sustentavel

Um Concelho lider

na educagdo e que

aposta nas novas
geragoes

Um Concelho
Solidario, Ativo e
Saudavel

Ativar a plataforma
colaborativa

Fomentar projetos
integrados
potenciando o seu
impacto.

Apoiar a Rede de
Organizagdes
Locais do Concelho

Gestdo e Organizagdo do
Programa

Promocgao e Sensibilizagao
Ambiental

Apoio Animal

Anual

Horta Bioldgica

“Regresso a Escola”

Projeto INTEGRARTE

Anual

Julho/ Setembro

Projeto “DESINGOSTA"

Projeto "SALA MAR"

Anual

“Apenas o Corac¢do Pode
Bater” - més da Prevengdo
dos Maus Tratos

Abril

Apoio as necessidades das
organizagoes locais (Sociais,
Desportivas, Culturais)

Apoio a projetos especificos
na area social e da promogdao
da saude

Anual




3. Acgoes desenvolvidas em 2015
Restringindo-nos a atividade do POS, durante o ano de 2015, destacam-se as seguintes a¢les

estruturais:

Agdo Descrigao

Sessdo de Abertura de Ano POS De forma a incentivar a participacao das entidades
aderentes, a equipa do POS organizou um encontro que
visou promover a programacado das suas praticas de
responsabilidade social e abrir perspetivas de trabalho
mais integrado e alinhado com a estratégia do
municipio, dando destaque a apresentacdo de projetos
em parceria ou consorcio. Esta acdo decorreu a 10 de
Fevereiro.

“Apenas o Cora¢ao Pode Bater” A Comissao de Protegdo de Criangas e Jovens de Oeiras
Campanha de Preveng¢ao dos Maus

em parceria com as ComissOes limitrofes, CPCJ da
Tratos

Amadora, CPCJ de Cascais, CPCJ de Sintra Ocidental e
CPCJ de Sintra Oriental, associou-se a iniciativa do Més
da Prevencdao dos Maus Tratos na Infancia e Juventude
(MPMTIJ), que decorre anualmente no més de Abril em
todo o pais, a semelhanc¢a do que acontece em diversos
paises europeus.
Pretendeu-se, com esta iniciativa, tornar visivel o
interesse comum das instituicbes do Concelho
relativamente ao problema dos maus tratos na infancia,
consciencializando a comunidade para o seu papel na
prevencao do abuso infantil, bem como promover nas
familias o exercicio de uma parentalidade positiva, sem
recurso a violéncia verbal ou fisica.
O POS fez parte da equipa de planeamento e
implementacdo da campanha no Concelho de Oeiras,
nomeadamente nas acdes respeitantes a:

e laco Humano (organizacdo com o

envolvimento da The Dreamery, apoio

Fundacdo PT e Coca-Cola e envolviemto de



Marketplace

Leildo edpcooljazz

outras empresas na sua construcao);

® Exposicdo dos trabalhos concorrentes ao
melhor cartaz alusivo a tematica, em locais
publicos, designadamente Centros
Comerciais;

e Sensibilizacdo da comunidade através de
pacotes de Aclcar com a edi¢cdo de frases das
criangas alusivas a problematica, com o
envolvimento da DELTA;

e Producdo de Spot alusivo a tematica e
divulgacdo do mesmo nas televisGes nacionais,
com o envolvimento da The Dreamery.

Esta iniciativa parte de um modelo holandés e tem
como objetivo constituir um mercado social que facilite
e incentive a cooperagdo entre empresas e instituigdoes
sem fins lucrativos, tendo em conta os interesses e
recursos de ambos os setores.

A edicao do Marketplace em Oeiras, que aconteceu no
dia 25 de Junho no Centro de Congressos do Taguspark,
formalizou 115 matches (ofertas de produtos e
servigos) entre empresas e instituicGes de caracter
social. Este mercado reuniu, num Unico espago, cerca
de 100 representantes de empresas e instituicbes e
alcangou um impacto social estimado de cerca de
165.000€ como resultado das diversas parcerias
concretizadas.

No ambito do Festival edpcooljazz, a organiza¢do, em
parceria com o Municipio de Oeiras, realizou um leildo
soliddrio com a licitagdo de uma guitarra que foi
autografada por Mark Knopfler a frente do vencedor
momentos antes de subir ao palco do festival mais cool.
A receita do leildo reverteu na totalidade para a
Instituicdo de Solidariedade Social CerciOeiras, mais

propriamente para a aquisicdo de material técnico



Campanha de Recolha de Material

Escolar

Conferéncia “Oeiras Solidaria — 10
anos a criar lagos”

essencial para o bem-estar dos utentes da instituicdo. O
valor angariado foi de cerca de 8.000€

O POS esteve envolvido nesta iniciativa através da
selecdo da entidade a beneficiar da mesma.

Pelo segundo ano consecutivo, o POS, em articulagao
com a Divisdao de Educagao, promoveu uma campanha
de recolha de material escolar a ser distribuido junto de
alunos carenciados.

A distribuicdo do material escolar privilegiou os alunos
do 12 e 52 ano, escaldo A, e na medida do possivel, os
alunos dos mesmos anos do escaldo B, de todos os
agrupamentos escolares, conforme informagdo
recolhida pelo servico competente. Nesta acdo,
destaca-se a participagdo dos seguintes parceiros: Ace
Combined, Astrazeneca, BMW, Chep, Fundagcdo AXA —
Coragdes em Acdo, McDonalds, Pfizer, Philips, Rotary
Oeiras, Talenter.

Em termos conclusivos, cerca de 885 alunos de diversas
escolas do concelho tiveram acesso, no inicio do ano
letivo, a material escolar basico, tendo sido realizada
uma cerimdnia de entrega simbdlica a 25 de Setembro,
no Agrupamento de Escolas Aquilino Ribeiro.

O POS organizou uma conferéncia que visou trocar
experiéncias, aprofundar e incentivar boas praticas no
ambito da Responsabilidade Social, junto de empresas e
organizacgOes locais, reforcando perspetivas de trabalho
mais integrado e alinhado com a estratégia do
Municipio.

Esta iniciativa realizou-se no dia de comemoracao da
constituicdlo do programa, 29 de Setembro, no
Auditério da Biblioteca Municipal de Oeiras,
destacando-se painéis com vista a reflexdo sobre as
seguintes tematicas: Responsabilidade Social Interna;

Importancia da medi¢cdo de Impacto; Responsabilidade



Revista “POS - 10 anos a criar

lagos”

Exposi¢ao Itinerante
Solidaria em Imagens
Portugal”

V Encontro de jovens

Falamos Nos”

Oeiras
— Canon

“Agora

Social Externa e |Iniciativas no ambito da
Empregabilidade.

O encontro terminou com o langamento da revista POS
e visita a Exposicdo: “Oeiras Solidaria em Imagens —
Canon Portugal”

No ambito dos 10 anos de funcionamento do
programa municipal “Oeiras Solidaria” foi considerado
o interesse na edicdao de uma revista especial sobre o
funcionamento desta plataforma colaborativa

Esta revista, teve como objetivo dar uma maior
visibilidade e notoriedade ao programa pelos contetdos
apresentados e podendo constituir-se como mais uma
forma de captar novas empresas e por esta via, um
maior investimento na Responsabilidade Social, no
territério de Oeiras.

A data do seu lancamento, o executivo comprometeu-
se com uma edi¢ao anual de uma publicagao associada
a esta area.

Na sequéncia de exposi¢do de painéis relativos ao POS,
aquando da Conferéncia “Oeiras Solidaria— 10 anos a
criar lagcos”, foi considerado o interesse de fazer uma
itinerancia dos mesmos com vista a dar mais
visibilidade ao programa. Esta acdo decorreu entre dia
29 de setembro e 18 de Janeiro nos seguintes locais:
Biblioteca de Oeiras, Biblioteca de Algés, Biblioteca de
Carnaxide, Oeiras Parque, TagusPark, AERLIS e Alegro —
Alfragide.

Esta iniciativa foi organizada pela Comissdo de Prote¢do
de Criancas e Jovens de Oeiras em parceria com o
Servigco de Psiquiatria e Saude Mental da Infancia e da
Adolescéncia do Hospital Sdo Francisco Xavier, a
Camara Municipal de Oeiras, e o0s agrupamentos
educativos do Concelho. Estd integrada num dos

projetos da modalidade alargada a que foi dada a maior



TLT Oeiras

importancia, quer pelas entidades que envolve quer
pelo principio que defende: o direito de dar a voz as
criangas e a capacidade de as ouvir. Estes encontros de
jovens tém tido uma periocidade bienal e tém
percorrido varias tematicas consideradas importantes
para os seus promotores.

A tematica escolhida em 2015, foi a dos Pilares de
Sustentabilidade e teve por objetivos: a)Promover a
participacao ativa na sociedade bem como fomentar o
potencial criativo existente junto de criancas e jovens
b)Sensibilizar a comunidade para a necessidade do seu
envolvimento e participagdo nos processos de
mudanca.

O POS fez parte da equipa de planeamento e
organizacdao de todo o evento, que decorreu a 28 de
Outubro. Esta iniciativa reuniu o apoio da Auchan,
Coca-Cola, AKi e McDonald’s. Teve como destinatarios
40 jovens, representantes dos 11 Agrupamentos de
Escola do Concelho, dos cursos da AERLIS, dos 3

Projetos Escolhas e da Associacao Dreamteens.

O Departamento de Coesdo e Desenvolvimento Social,
com o apoio do POS, promoveu uma edi¢do piloto do
programa TLT Oeiras, da responsabilidade da

organizagao SAPANA.org.

Este programa tem como target individuos
desempregados, de dificil colocagdo no mercado de
trabalho (desempregados de longa duragao, reclusos e
minorias étnicas) que participam numa dinamica de
criagdo de valor e de desenvolvimento de redes

transversais de ajuda.

A edicdo piloto decorreu em Novembro de 2015 e
abrangeu 19 desempregados. O POS foi parceiro neste
programa através do envolvimento de empresas
aderentes a plataforma (nomeadamente a Essilor,

Cisco, HP Inc) enquanto juris dos participantes da agdo



Campanha de Natal

Implementagdo de instrumentos

de gestao

e na criacdo de uma rede de mentoria, promovendo a
plataforma como uma ferramenta que promove a

coesdo social e empregabilidade intraconcelhia.

Com a aproximagao do Natal importa garantir que as
pessoas em situacdo de maior fragilidade social e
econdmica, possam viver esta época festiva de forma
mais feliz e reconfortante. Neste sentido, e a
semelhanca do ano anterior, o POS promoveu uma
Campanha de Natal tendo em consideracao as
orientagoes estratégicas do Municipio.

Este ano, o Municipio prop6s uma aposta clara no apoio
a criangas com menor enquadramento familiar, pessoas
portadoras de deficiéncia, reclusos e idosos. Foram
dadas indicagbes das necessidades diagnosticadas por
um conjunto de entidades que trabalham com estes
grupos populacionais.

Foram garantidos 30 apoios, como a oferta de
brinquedos, de bens alimentares e de higiene, ou de
bilhetes para atividades culturais, a 22 entidades
publicas e da economia social. Estes apoios foram
garantidos por 27 empresas (descriminado no quadro
de apoios, em anexo).

Com vista a monitorizacdo e avaliagdo do Programa,
foram elaborados (colaboracdo Oeirasinvest e
GPDEIG) e aplicados os seguintes formularios:

® Inquérito de satisfacdo para empresas (anual);

® Inquérito de satisfagdio para organizacGes
beneficiarias (anual);

e Feedback relativo a realizacdo de acdo de
colaboragdo para as empresas (a enviar por
cada iniciativa);

e Feedback realizacdo de acdao de colaboracao
para organizacOes beneficidrias (a enviar por

cada iniciativa).
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Levantamento de funcionalidades
e arquitetura de Portal “Oeiras

Solidaria”

Candidaturas a programas de

financiamento Europa 20-20

® Formulario de candidatura para projetos das
diversas entidades;
e Grelha de apresentacdo de necessidades das
entidades.
® Modelo de funcionamento e fluxograma do
POS
No ambito do funcionamento do POS tem vindo a ser
sentido, com uma premeéncia crescente, a necessidade
de comunicar e promover a comunicagdo com o0s
diferentes parceiros, de forma célere e efetiva, bem
como a comunicacdao das acgdes desenvolvidas no
ambito da responsabilidade social e boas praticas para
todos os agentes envolvidos.
Assim o POS aposta na criagdo de um portal “Oeiras
Solidaria” que permita informar os parceiros e a
comunidade, do trabalho desenvolvido por todos os
intervenientes, na area da Responsabilidade Social, e
projetar novas iniciativas, permitindo por um lado uma
reducdo de custos e por outro um aumento muito
grande da transparéncia. Com esse objetivo, foi ja
desenvolvido um trabalho com a Divisdao de Tecnologias
e Sistemas de Informacdo sobre as funcionalidades e
arquitetura do portal, prevendo-se no proximo ano
reunir as condi¢Ges necessarias para o design e o
desenvolvimento efetivo do portal.
Em articulacdo com a area respeitante as GeminacgGes
do Municipio/ Redes para o Desenvolvimento, a equipa
POS empenhou-se, e tem-se esforgado por constituir
uma rede de municipios europeus, de forma a
conseguir reunir as condicdes necessdrias para
submeter candidaturas as linhas de financiamento,
“Twin of Towns” e “Network of Towns” - Programa
Europa para os Cidaddos, nomeadamente em areas que

possibilitem a replicacdo/melhoria do Programa “Oeiras

11



Estabelecimento e manutencao

de parcerias estratégicas

Solidaria”, capacita¢cdo organizacional e promogao de

networking empresarial e estratégias de atenuagdo dos

efeitos da crise econdmica europeia. Para tal foram

enviados oficios a 6 Municipios Europeus, encontrando-

nos a aguardar resposta.

No sentido de estabelecer parcerias estratégias que

acrescentassem valor a intervencdo possibilitada pelo

POS, diligenciou-se no sentido do estabelecimento de

reforcar algumas formas de cooperagao:

Associacdo Portuguesa de Etica Empresarial- na
promoc¢do do desenvolvimento sustentavel
junto do tecido empresarial, tendo as
Comissdes Técnicas que funcionam sob sua
responsabilidade  elaborado as  Normas
Portuguesas neste dominio — NP 4460, NP4469-
1, NP 4469-2, e ainda por ser o “focal point” do
United Nations Global Compact e coordenadora
da Global Compact Network Portugal.
Associa¢do Caritas Portuguesa — responsavel
pela plataforma “InSpira — Rede de
Competéncias Caritas” - instrumento
facilitador, agil e econémico que tem por
objetivo aproximar pessoas com mais de 45
anos que procuram trabalho e empregadores,
gue procuram as competéncias e os saberes

destas pessoas.

Foi ainda dada continuidade as parcerias estratégicas

anteriormente estabelecidas, nomeadamente:

Associacdo Empresarial da Regido de Lisboa-
no dominio da promog¢ao da empregabilidade
e desenvolvimento local e divulgacao
reciproca de iniciativas.

GRACE- nas areas da informacao e partilha de

boas praticas e afetacdo de recursos

12



Reformulagao dos documentos

enquadradores

(continuidade GCAJ)

do

POS

empresariais ao territério de Oeiras;

e Instituto Superior de Ciéncias Sociais e
Politicas- no dominio da investigacdo e
integracdo de estudantes na drea da
responsabilidade social camaradria; integragao
de um estagio curricular e proposta de um
modelo integrado do desenvolvimento da
Responsabilidade Social no Concelho de
Oeiras;

e Qeirasinvest - na d4rea do apoio as
necessidades dos agentes econémicos como
estimulo a criacdo de emprego e na presenca
e colaboragao técnica nos eventos POS;

® Associagdao CAIS — divulgacdo dos micro-
negocios e dos seus produtos e apoio a venda
da revista CAIS, com vista a promog¢do da
capacitacdo de individuos em situagao de
exclusdo social.

A partir da adesdo do Municipio de Oeiras a Rede

Nacional de Responsabilidade Social das

Organizacdes (RSO PT), destacamos ainda a

colaboracdo na realizacdo de Seminario “O Papel

das Organizacdes na Prevencdao e Combate ao

Trafico de Seres Humanos”, realizado a 26 de

Novembro.

Conforme planeado, ao longo de 2015 foram
desenvolvidos e reformulados documentos
enquadradores do POS, de forma conceber um novo
enquadramento formal que permita uma eficaz e
transparente adesdo/formalizacdo de parcerias.
Destacam-se os seguintes documentos: regulamento,
declaracdo de adesdo e protocolo de adesao.

Aguarda-se a aprovagdo dos mesmos pelos érgdos

competentes para posterior submissdo a audiéncia

13



Reforco de Sinergias

entidades corporativas

Grupos de Trabalho

com

publica. Prevé-se que, no ano de 2016, o novo
enquadramento  formal esteja efetivamente
implementado.

Com vista a consolidacdo de sinergias com as entidades
corporativas, a CMO apoiou algumas iniciativas no
ambito do POS, nomeadamente:

- Integracdo de iniciativa Pais e Filhos, da
responsabilidade da PEPSICO, em programa de
animacao organizado pela CMO na Fabrica da Pdlvora;

- Inscricdo de 31 colaboradores da PEPSICO na Corrida
Marginal a Noite;

- Cedéncia de espa¢o a ESSILOR para a realizagdo de
rastreios visuais gratuitos no evento "Mexa-se na
Marginal";

- Cedéncia de espago a MSD para a realizagdo de
rastreios gratuitos na area da saude, no evento "Mexa-
se na Marginal";

- Desenvolvimento de atelier de reciclagem para
sensibilizacdo ambiental na Taca Coca-Cola;

- Inscricdo gratuita de 15 colaboradores de 17 empresas
na Corrida do Tejo.

Grupo de reflexdo sobre a responsabilidade social

interna_da CMO: Na sequéncia de rece¢do de

informacao relativa a prémios e distingdes na area das
boas praticas de sustentabilidade, empregabilidade e
responsabilidade social, a equipa do Programa “Oeiras
Soliddria” efetuou uma analise dos mesmos de forma a
apurar sobre a pertinéncia e eventuais condi¢ées de
submissdo de candidatura por parte da CMO. Apods
anadlise desta informacdo foi proposto a constituicdo de
um grupo de reflexdao sobre a responsabilidade social
interna da CMO, com levantamento das a¢des que sdo
desenvolvidas, reflexdo e delineamento de estratégias

de melhoramento do trabalho realizado e

14



Alguns numeros relativos

funcionamento do POS

a0

sistematizacdo de um plano de agdo e de comunicac¢do
nesta area, suscetivel de ser submetido a futuras
candidaturas.

Grupo de trabalho para a integracdo e acolhimento de

refugiados

- Na sequéncia de crise europeia de refugiados foi
criado um grupo de trabalho para acolhimento e
integracao desta populagao, coordenado
Departamento de Coesdao e Desenvolvimento Social,
tendo a equipa do POS integrado o mesmo.

Ao longo deste ano a equipa do POS participou ainda
em 25 conferéncias, seminarios e/ou workshops,
sendo que destas iniciativas organizou, esteve
envolvido na organizagdo ou participou enquanto
preletor, em 9.

Reuniu ainda com 72 organizagdes distintas pelo
menos uma vez, com vista ao estabelecimento ou
reforco de parcerias bem como delineamento de

estratégias de intervenc¢do conjuntas.
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4. Comunicagao Ag¢oes POS

CAMPANHA NACIONAL
PARA PREVENCAD
DOS MAUS TRATOS
NA INFANCIA
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2015
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Campanha de Natal

Foi realizada uma reportagem pelo programa de televisdo “Imagens de Marca” sobre a

Campanha de Natal: http://imagensdemarca.sapo.pt/atualidade/oeiras-um-concelho-que-

quer-deixar-marca-solidaria/ .

5. Prémios e DistingGes
No que respeita ainda a drea da Comunicac¢do, o Municipio de Oeiras foi referenciado em quatro

categorias do Grande Prémio APCE — Exceléncia em Comunicagao, cuja gala teve lugar no dia 15
de julho, em Lisboa. Na categoria Campanha de Comunicag¢do de Responsabilidade Social foi

considerado trabalho de mérito o do POS.

A direcdo do GRACE deliberou distinguir, anualmente, pessoas que, embora nao pertengam aos
Org3os Sociais do GRACE, contribuiram ativamente para uma divulgacdo da Associacdo junto da
sociedade portuguesa, potenciais associados ou parceiros nacionais e internacionais.

Os diplomas foram entregues no dia 4 de Dezembro, no Auditério da Vieira de Almeida,
momentos antes da Assembleia Geral do GRACE. Dentro dos Homenageados em 2015, esteve a

Coordenadora do POS, Isabel Martins, enquanto personalidade do ano.

6. Resultados

6.1 Empresas parceiras
No inicio do ano, o Programa Oeiras Solidaria contava com 104 empresas. Desde entdo,

aderiram mais 19, a saber:
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Alavan One Team
AKI Recolte - Servisco e Meio Ambiente, S.A.
Barclays Remax (Sonia  Godinho, Mediacdo

Imobiliaria Lda.)

Canon Portugal Reward
Delta Rocha's Clinic
Fun Languages Rotary Clube de Oeiras

IBET - Instituto de Biologia Experimental e | Truphone
Tecnoldgica

ITQB - Instituto de tecnologia Quimica e | Velvetspring
Bioldgica

New Atlantica - Universidade Vision-Box

Oftalopticas

A informacdo relativa ao nimero de parceiros associados ao programa é muito flutuante, de
facto é feito um trabalho constante de atualizacdo dos dados existentes, pela equipa do POS, e
uma formalizacao desse esforco, junto das entidades inscritas, no sentido de confirmar interesse
em continuar a fazer parte da plataforma (mudancga estratégica, fecho de atividade, etc.). Deste

modo, os dados disponibilizados sdo sempre relativos a data em questao.

Assim, no final do ano de 2015, é possivel contabilizar 116 entidades (empresas, institutos
publicos e fundagbes). Importa ressalvar que algumas destas empresas, muito embora
colaborem ativamente no Programa, ainda ndo formalizaram a sua adesdo através da
assinatura da Declaracdo de Adesdo. Este facto prende-se, muitas vezes, com

constrangimentos internos das préprias entidades.

6.2 Apresentagao de Projetos
Conforme referido anteriormente, o POS assumiu uma aposta clara na mudanca de concecao

estratégica de funcionamento, privilegiando a promoc¢do do desenvolvimento de projetos, que
difundam agdes, alinhados com a estratégia do Municipio, em detrimento de medidas
assistencialistas. Como tal passou a ter como objetivo primordial apoiar e promover o
desenvolvimento de projetos. Nesse sentido, na reunido de abertura de ano POS foi dada a

oportunidade a 5 dos projetos considerados, realizarem uma apresentagao publica dos mesmos:
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e Campanha “Apenas o Cora¢do Pode Bater”;

® Projeto “Desingosta”;

® Projeto Horta Sustentavel;

® Projeto Sala Mar;

® Projeto “Alto da Loba tem Kick".
Posteriormente, foram ainda apresentados:

®  Micro-negdcios Cais;

e V Edi¢cdo “Agora Falamos Nos”;

e HUB - Horto Urbano Bioldgico;

® TLT Oeiras

e Revista “POS — 10 anos a criar lagos”

A metodologia de funcionamento do POS contemplou o desenvolvimento de um instrumento
para que as organizacGes locais possam apresentar projetos ao abrigo do programa, mediante o
preenchimento do formuldrio de candidatura, disponivel no sitio institucional do Municipio, em

(www.cm-oeiras.pt), e envio para o Servico da CMO responsavel pela drea de atuagdo (Cultura,

Acdo Social, Educacdo, Ambiente, Desporto, Empreendedorismo), que serd responsavel pela sua

analise e eventual selecdo.

Foram ainda definidos parametros de decisdo e priorizacdo de projetos, para quando da sua
selecdo, nomeadamente:

a) Densificacdo da informacdo prestada;

b) Sustentabilidade dos projetos;

¢) Alinhamento dos projetos com objetivos estratégicos do Municipio,

d) Demonstracdo de existéncia de experiéncia prévia no desenvolvimento do projeto

candidato a apoio;

e) Tipologia de apoio a conceder;

f) Projetos desenvolvidos em parceria ou consérecio;

g) Existéncia de parametros ou indicadores de avaliacdo do impacte social previsto;

h) N2 de destinatarios do projeto;

i) N2 de beneficiarios do projeto.

Coube aos parceiros escolher os projetos a apoiar, tendo por base as possibilidades

apresentadas pelo Municipio, muito embora o POS tenha, mediante a solicitacdo de um parceiro
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especifico, priorizado os projetos a apoiar tendo por base os objetivos de todos os agentes

envolvidos e o conhecimento técnico dos diversos servicos interlocutores.

6.3 Diagndstico de Necessidades

N3o obstante a priorizagao do envolvimento de parceiros no desenvolvimento de projetos, e na

perspetiva de uma adequada canaliza¢do de recursos, o POS procura apresentar as entidades

parceiras um levantamento exaustivo das necessidades do territdrio, devidamente validadas e

priorizadas, englobando a transversalidade das matérias.

Assim, e a semelhanca dos anos anteriores, foram tidas também em consideracdo as

necessidades de apoio das organizac¢des locais.

No caso da vertente relacionada com a acdo social, e através da Rede Social de Oeiras, foi

solicitado aos agentes sociais locais que preenchessem um formulario de identificacdo de

necessidades para que a informacdo pudesse ser analisada, validada e posteriormente

apresentada aos parceiros do POS.

No ano de 2015, esta auscultacdo permitiu contabilizar 29 candidaturas (mais duas do que no

ano transato) que integraram 63 projetos especificos, contemplando pedidos de apoio de

diversa natureza. Se categorizarmos os pedidos efetuados, verifica-se a seguinte distribuicdo:

Pedidos Manutencao Atividades
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Pedidos Projetos Especificos
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N3o obstante as necessidades expressas através dos quadros acima mencionados, durante o
ano, surgiram diversos pedidos diferenciados cuja natureza se coadunava com o espirito do

programa, pelo que foram igualmente remetidos as empresas aderentes.

No que respeita a area relacionada com o desporto, os pedidos de apoio incidiram sobre:

e Facilitacdo de transporte para treinos e jogos;

® Beneficiagdo de equipamentos desportivos e/ou de apoio a atividade desportiva;

® Aquisicao de material desportivo;

e Atribuicdo de bolsas para acesso gratuito/comparticipado a pratica desportiva regular;
® Promover a pratica de atividade fisica nos idosos;

e Instalacdo de equipamentos de exercicio fisico para utilizagdo publica.

Relativamente a drea relacionada com a educagao, destaca-se a repeticdio da Campanha de
Recolha de Material Escolar que, tal como ja foi referido no ponto 1 - A¢cdes Desenvolvidas em
2015 — visou garantir que todos os alunos do 12 e 52 anos, escaldo A e B, de todos os
agrupamentos escolares, dispusessem de material escolar basico.

Foi ainda considerado como prioritario o apoio ao trabalho desenvolvido com criangas com

necessidades educativas especiais, nomeadamente através da aquisicdo de material especifico.

No que concerne a tematica do ambiente, os pedidos de apoio incidiram sobre duas tematicas,
Promoc3do e Sensibilizacdo e Apoio Animal, contemplando um total de 14 atividades/a¢&es.
Destas destacam-se:

e Comemoragdo da Primavera/ Outono;

25



Programa de Educa¢do Ambiental;
Projeto Jovens em Movimento;
Feira Animal.

Centro de Apoio Animal

Considerando a temdtica da cultura, foram apresentados aos parceiros a possibilidade de

intervir na seguinte tipologia de apoios:

Financeiro, para o desenvolvimento das atividades e/ou funcionamento dos agentes
culturais;

A organizacdo de eventos para promogdo do concelho, da atividade econdmica, do
patrimonio e do Turismo;

A recuperacio e divulga¢do do patriménio histérico;

Bolsas de investigacdo na drea da cultura, patrimdnio material e imaterial.

6.4 Analise dos Resultados
Tendo em consideragdao o quadro sintese dos apoios concedidos em 2015 (em anexo),

destacam-se os seguintes aspetos:

Nimero de empresas colaborantes em 2015: 52 representando cerca de 44% do
universo das empresas/entidades aderentes;

Numero de entidades apoiadas: 71 entidades onde se inclui a CMO (servicos, espacos
camardrios, CPCJO, entre outros). As restantes surgiram de necessidades que foram
sendo manifestadas ao longo do ano e do conhecimento técnico que o trabalho da Acdo
Social camararia permite;

Numero de apoios concedidos a institui¢des: 137.

No que respeita a concessdao de donativos financeiros, verifica-se a atribuicdo de um
valor que corresponde a 33.043,91€. Na ilustracdo grafica abaixo, demonstra-se a

distribuicdo desta verba por tipo de destinatario:

Distribuicao de Apoios

mCMO
40%

60% Entidades
locais

Nota *: A CMO opera como mediador neste processo, ndo sendo o destinatario final dos apoios
concedidos.
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6.5 Analise de dados dos questiondrios de feedback relativo a realizagdo de acao de

colaboracgéo para as entidades apoiantes /empresas

Foram enviados questionarios para entidades apoiantes relativos aos apoios/a¢bes prestados

no ambito do POS, por cada iniciativa realizada, tendo recebido cerca de 54% de respostas,

cujos resultados se apresentam nos quadros abaixo:

Ac¢ao decorreu no timing e condigoes

Nao

Nao aplicavel

Sim

0,00% 20,00%40,00%60,00%80,00%100,00%

0%

,60%

previstas?

M Sériel

Recebeu da parte da Oeiras Solidaria a
informacgao necessdria sobre a agao?

90,70%
| | |

Ndo | 0%
N3o aplicavel | 9,30%

Sim

0,00%

20,00% 40,00% 60,00% 80,00% 100,00%

Sériel
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Considera a Oeiras Solidaria um parceiro
relevante na definigao da sua estratégia de

Responsabilidade Social?
Ndo | 0%
N3do aplicavel [ 1,90%

Sim

0,00% 20,00%40,00%60,00%80,00%100,00%20,00%

m Sériel

Considera que a agao corresponde as vossas

expectativas e impactos previstos?

Nio | 1,90%
N3o aplicavel 9
P 0% m Sériel
Sim
0,00% 20,00% 40,00% 60,00% 80,00% 100,00%
Recomendaria o trabalho de
intermediagao da Oeiras Solidaria?
N3ao | 0%
N3o aplicavel 0
ao aplicave 1,90 = Sériel

0,00% 20,00%40,00%60,00%80,0074.00,00%20,00%

Quando questionadas relativamente ao montante aproximado associado ao apoio a

acdo/iniciativa em causa, apenas 33% das entidades apoiantes que preencheram os
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questionarios deram resposta. Ainda assim, foram contabilizados apoios ndo financeiros

correspondentes ao valor de 27.635€.

6.6 Analise de dados dos questiondrios de feedback relativo a realizagdo de acao de
colaboragdo para as organizagGes beneficidrias

Foram enviados questiondrios para as organiza¢des beneficiadrios dos apoios/a¢bes prestados

pelas entidades apoiantes no ambito do POS, por cada iniciativa realizada, tendo recebido

cerca de 65% de respostas, cujos resultados se apresentam nos quadros abaixo:

Acao decorreu no timing e condigoes
previstas?

N3o [ 1,60%

N3o aplicavel %
do aplicave 0% = Sériel
Sim
0,00% 20,00% 40,00% 60,00% 80,00% 100,00%
Recebeu da parte da Oeiras Solidaria a
informacao necessaria sobre a agao?
Nio | 1,60%
N3o aplicavel | 6,30% -
Sériel
Sim 92,10%
| | | |
0,00% 20,00% 40,00% 60,00% 80,00% 100,00%
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Considera a Oeiras Solidaria um parceiro
relevante na definicao da sua estratégia de
Responsabilidade Social?

N3o aplicavel 9
P ,80% u Sériel

Sim

0,00% 20,00% 40,00% 60,00% 80,00% 100,00%

Considera que a agao corresponde as
vossas expectativas e impactos previstos?

Nao ,30%

N3o aplicavel 9
P ,30% m Sériel

Sim

0,00% 20,00% 40,00% 60,00% 80,00% 100,00%

Recomendaria o trabalho de
intermediac¢ao da Oeiras Solidaria?

N3o | 0%

Ndo aplicavel [ 1,609

0,00% 20,00%40,00%60,00%80,009400,00%20,00%

H Sériel

Quando questionadas relativamente ao nimero de beneficidrios aproximado associado ao
apoio a agdo/iniciativa em causa, cerca de 65% das entidades apoiadas que preencheram os

guestionarios deram resposta contabilizavel, tendo sido contabilizados 13311 beneficiarios.
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Por fim, no que concerne a andlise de resultados recolhidos através dos Inquérito de satisfagcdo

para entidades apoiantes/ empresas e Inquérito de satisfacdo para organiza¢des beneficiarias,

de caracter anual, estes encontram-se a ser analisadas a data da elaboracdo deste relatério,

prevendo-se que seja efetuada a sua apresentagao publica na Sessdo de Abertura de Ano do

POS.

7. Avaliagao

Apresentam-se quadros comparativos de dados sobre a atividade realizada pelo POS e a sua

varia¢do nos ultimos dois anos:

2014 2015 Variagao

Empresas aderentes 104 116 12
Novas adesées 20 19 -1
Ne¢ formularios de identificacdao 27 29 2
necessidades
N2 empresas apoiantes 43 52 9
Entidades apoiadas 56 71 15
Apoios concedidos 133 137 4
Donativos financeiros 16.502€ 33.043,91€ +16.541,91€
Estimativa de valor de apoios nao
financeiros dados por 33% das 27.635€
empresas apoiantes
Estimativa de n.2 beneficidrios dados
por 65% das entidades apoiadas 13311

2014

m 2015

Deste modo, analisando estes dados e comparando-os com a atividade referente ao ano de

2014, verifica-se:
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Uma estabilidade no nimero de novas empresas aderentes. Enquanto em 2014,
aderiram 20 novas empresas, no ano de 2015, contabilizam-se 19.

Um aumento ligeiro do nimero de formularios entregues por parte de instituicdes (de
27 passou para 29, o numero de entidades que apresentaram candidatura);

Um aumento no que respeita ao numero de empresas apoiantes (de 43 passaram para
52), sendo que se considerarmos este total no contexto do conjunto de empresas
verificamos aumento do nimero de empresas, em termos de atividade efetiva. Ou seja,
em 2014 cerca de 41% das empresas aderentes apresentaram atividade no ambito do
POS e em 2015 esse valor passou a representar cerca de 44% do total das empresas.

Um aumento significativo do nimero de organizag¢des locais apoiadas (de 56 passaram
para 71).

Apesar do POS ter feito uma aposta clara no envolvimento das entidades aderentes em,
projetos considerados pelo Municipio como estratégicos, verificou-se uma estabilidade
no total de apoios concedidos. No ano de 2014, haviam sido assegurados 133 apoios
enquanto no presente ano se contabilizam 137, dos quais 19 nao tiveram intervengcao
do POS. Espera-se que a perspetiva que o POS estd a adotar conduza a uma diminuigdo
gradual do numero de apoios pontuais ou assistencialistas, em detrimento de uma
participacdao mais ativa dos parceiros em projetos de relevo.

Um crescimento muito significativo no valor dos donativos financeiros, tendo passado
de 16.502€ para 33.043,91€, o que representa cerca do dobro dos donativos financeiros
obtidos no ano anterior.

2015 foi o primeiro ano em que se apostou na promoc¢do do desenvolvimento de
projetos.

Foram estabelecidos 2 protocolos de colaboragdo, nomeadamente com a Associacdo

Portuguesa de Etica Empresarial e Associacdo Céritas Portuguesa.

O POS tem vindo a realizar um continuo trabalho de melhoria dos seus procedimentos bem

como de rigor de recolha de dados relativos aos indicadores de avaliacdo de impacto da sua

intervencgao.

Face aos dados enunciados, julga-se como muito positiva a atividade realizada durante o ano de

2015, considerando a melhoria significativa dos indicativos em analise, nomeadamente valor

estimado dos apoios prestados, donativos financeiros e nimero de empresas ativas na
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plataforma. Por outro lado, salienta-se a avaliagdo muito positiva prestada tanto pelas entidades

apoiantes como pelas organizagdes locais.

Continua a verificar-se uma vontade crescente das empresas investirem na Responsabilidade

Social traduzida nos diversos pedidos de reunido e, se tivermos em conta os inUmeros

constrangimentos orgamentais que as proprias empresas atravessam, na atual conjuntura.

A semelhanca de anos anteriores, ndo obstante o grande nimero de processos enunciados

como objeto de apoio, foram despoletados muitos que acabaram por ndo se concretizar, por

decisdo das empresas. Por outro lado, e se atendermos ao funcionamento do Programa,

verificamos que permanecem algumas das dificuldades ja diagnosticadas em anos anteriores,

presentes no quadro abaixo.

Elevada mobilidade dos interlocutores o que

dificulta uma articulagao eficaz.

Colaboragao ativa sem formalizacao da

adesdo.

Concessao direta de apoios sem

informagdo/intermediagdo do POS.

Desadequacdo dos documentos juridicos
enquadradores das entidades aderentes ao

POS.

Elevado nimero de pedidos de apoio ndo

previstos, que surgem ao longo de todo ano

Criacdo de base de dados das entidades
aderentes ao POS e atualizacdo dos dados

existentes.

Envio de documentacdo de forma sistematica

as empresas visando essa regularizagao.

Contactos com as empresas para

monitorizacdo dos apoios concedidos.

Estima-se que em 2016 seja aprovado o
Regulamento do Programa Municipal “Oeiras
Solidaria” para a area de Responsabilidade

Social e revisdo do protocolo de adesao.

Aposta no desenvolvimento de projetos em
detrimento de medidas assistencialistas.
Responsabilizagcdo das Unidades Organicas que
tutelam as dreas em causa na tomada de
decisdo quanto a pertinéncia do apoio

solicitado.
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8. Estratégia para 2016
Face ao exposto, é ambi¢do do Programa “Oeiras Solidaria”, durante o ano de 2016, consolidar a

reestruturacao ja iniciada, tendo em consideragdo os eixos estratégicos abaixo elencados, com

correspondéncia a um plano acdo anual apresentado as empresas no primeiro trimestre do ano.

e Desenvolvimento e sustentabilidade e Alargar Rede de Parceiros / Ativar a
do Programa Oeiras Solidaria. plataforma colaborativa.

¢ Um Concelho ambientalmente ® Fomentar projetos integrados
sustentavel. potenciando o seu impacto.

¢ Um Concelho lider na educagao e que e Apoiar a Rede de IPSS's do Concelho e
aposta nas novas geragoes. o Associativismo Desportivo e os

. . Agrupamentos de Escolas.
e Um Concelho Ativo e saudavel e grup

amigo das empresas. e Desenvolver programas de intervengdo

comunitaria.

Paralelamente, pretende-se dar continuidade aos esforgos ja empreendidos, no sentido de:

e Promover a Avaliacdo de Impacto Social — esta é atualmente uma area crucial em
termos de sustentabilidade de acdo das organiza¢Oes locais, ja que os programas de
financiamento exigem cada vez mais evidéncias do cumprimento da missdo das
organizagdes e do real impacto social provocado pelos seus projetos e programas nos
seus destinatarios, expressa na cria¢cdo e desenvolvimento de Fundos de Capacitagdo de
Entidades da Economia Social, Titulos de Impacto Social, Mercados de Investimento
Social e na estratégia Europa 2020. Assim sendo, e com vista a capacitar as organizacdes
sociais do concelho de Oeiras nestas tematicas, o POS contemplou no seu orcamento
uma aquisicao de servicos que possibilite conceber uma acdo de capacitacdo, que
permita as organizagdes desenvolver as bases da criagdo de um sistema de avaliacdo de

impacto social.

e Potenciar a Comunicacdo / Trabalho colaborativo - pretende dar continuidade ao
esforco, ja empreendido em anos anteriores, de ultrapassar o carater pontual dos
apoios, de modo a potenciar os seus impactos. Entendem-se como ac¢des mais

proveitosas para as empresas e para as instituicdes, aquelas cujo resultado tem um

34



efeito ndo s6 imediato mas que se perpetua no funcionamento da organizacdo social,
acelera o retorno positivo do investimento efetuado pela empresa, potenciando o
desenvolvimento social. Deste modo, o POS contemplou no seu orcamento o
desenvolvimento de uma formacgdo na area do trabalho colaborativo e de parceria entre
organizacbes da economia social e as organizacdes do sector privado, aproximando
diferentes linguagens e estreitando a comunicacao entre os diferentes sectores.

e Promover a¢des Pro-bono / Voluntariado de competéncias - incentivar as entidades
gue solicitam apoios a apresentarem pedidos que reforcem a sustentabilidade dos seus
projetos e se constituam como desafios as empresas, no sentido de colaborarem
disponibilizando também os seus conhecimentos especializados.

® |ncentivar o estreitamento de relagdes entre os dois sectores através da realizagdo de
iniciativas que visem a coesdao, nomeadamente o MarketPlace, Portal da
Responsabilidade Social, Revista POS, campanhas diversas, a Corrida do Tejo e outros

eventos promovidos pela CMO.

Espera-se que este investimento municipal na consolidacao da reestruturacdo do POS, a par da
sua adesdo a Alianca para os Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel, da United Nations
Global Compact Network Portugal, permita, por sua vez, alargar o nimero de empresas e
entidades privadas envolvidas e, simultaneamente, garantir o aumento da visibilidade publica

do programa e o seu contributo para o desenvolvimento social.
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9. Anexos

9.1 Quadro de Apoios concedidos
Legenda relativa a apoios por areas

Ambiente Saude Autarquia
Acdo Social Educagao Desporto
- . . . . Entidade (s) Més de
E D A Tipol
mpresa escricdo do Apoio ipologia do apoio beneficiada (s) D
Papas 35; Boides de fruta 18; Arroz 2;
Leite 49; Leite com chocolate 18;
ACE (Combined) Bolacha 1; Massa 1; Enlatados 10; Doag3o de bens/produtos Fevereiro
Toalhitas 26; Algoddo 1; Cotonetes 5;
Soro fisioldgico 4; Fraldas 11; Gel Banho
bebé 17; Champo bebé 7; éleo 1; Agua
de coldnia 1; Creme 3; Pasta dentes 2;
Escova de dentes 2; babetes 8 Ajuda de Mae
ACE (Combined) Entrega de donativo financeiro no valor | ponativo financeiro Fevereiro
de 1200€ Ajuda de Mae
ACE (Combined) Doagdo de bens/produtos 917108 Campanha_de Setembro
recolha de material
Material escolar escolar
ACE (Combined) 18 resmas de cartolina colorida A4, 50 | Doagdo de bens/produtos Fevereiro
resmas de papel colorido A4 NIB
AKI Cedéncia de 45Lts de tinta para familia Doagdo de bens/produtos CMO: Familia Setembro
carenciada no valor de 60€ Carenciada
CMO: Comissdo de
AKI Doacdo de bens/produtos Protecdo de Criancas Outubro
Cedéncia de material para maquete no e Jovens - Agora
valor de 208€ Falamos Nos
Ao longo do
Cisco Horta Solidaria Voluntariado empresarial CAT-Tercena ano
André Opticas Doagdo de bens/produtos iz Dezembro
Campanha de Natal -oferta de melhoramentos e
brinquedos para 14 criangas recreio de Algés
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13 Torres de computador e 1

APOIO - Associagao
de Solidariedade
Social (1
impressora); Centro
Comunitdrio N.2 Sr.2
das Dores (2PC);
Centro Social
Paroquial S. Romao
de Carnaxide (2PC);
Centro Sagrada

Fevereiro

ARVAL . L . " Doagdo de b dut I luid
fotocopiadora Digital Multifungdes. CEIEEID e DSl I s Familia (3PC); ,(Ac;)r?lj uido.em
CERCIOEIRAS;
EMDIIP - Equipa
Movel de
Desenvolvimento
Infantil e
Intervengdo Precoce
(2PC); Nucleo de
Instrugdo e
Beneficéncia (2PC)
Roupa Adulto 7cxs 58KG; Roupa Crianga
11cxs 94KG; Brinquedos 23cxs 125KG; )
Livros 2cx 18KG; Equip Doméstico 1cx Centro Social e
8KG: Paroquial de
Astrazeneca Doagdo de bens/produtos Carnaxide Margo
Astrazeneca Doag3o de bens/produtos IDEQ, Centro Setembro
Campanha de recolha de material Comunitdrio N.2 Sr.2
diverso (livros escolares, brinquedos, das Dores/Casa de S.
roupa, equipamentos domésticos) Bento
“Loja dos Sorrisos”
Campanha de recolha de material do Centro Social e
diverso (livros escolares, brinquedos, Paroquial de
Astrazeneca roupa, equipamentos domésticos) Doagdo de bens/produtos Barcarena Setembro
Campanha de recolha de material
diverso (livros escolares, brinquedos,
roupa, equipamentos domésticos
Astrazeneca e SRR ) Doag3o de bens/produtos Ajuda de Mae Setembro
“Loja dos Sorrisos”
Caﬁmpanha de. recolha de roupa de SerE O e do Cent.ro Social e
crianga a partir dos 2 anos Paroquial de
Barcarena
Astrazeneca Outubro
Lanche de Natal Projeto Familia
Astrazeneca Doagdo de bens/produtos Global Dezembro
400 Packs Agua da Nascente Auchan
6X0,33Lt
- 100 Packs Néctar Multifrutos RiK & Rok
6X200MI
- 30 Kg Banana
- 30 kg Maga
- 25 Kg Laranja, no valor de 492,91€ CMO - Festival de
Auchan Doag3o de bens/produtos Saberes e Sabores Outubro
70 snaks CPCJ - Agora Falamos
Auchan Doag3o de bens/produtos Noés Outubro
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750 Cabazes CMO - Familias
Auchan Doag3o de bens/produtos carenciadas Dezembro
Campanha de Natal -oferta de
brinquedos para Associagdo Pombal XXI Associagdo Pombal
BMW (27 criangas ) Doagdo de bens/produtos XXI Dezembro
Campanha de Natal -oferta de
brinquedos para 19 criangas Casa da
BMW Fonte Doag3o de bens/produtos Casa da Fonte Dezembro
Donativo financeiro no valor de 4630€
para aquisicao de estores, mantas, Centro Social e
aquecedores e material didatico, 5 Paroquial de Porto
BMW* saidas culturais para as criangas. Donativo financeiro Salvo Dezembro
BMW Balcdo de cafetaria - com o valor 1€ Doagédo de bens/produtos CMO Abril
Cama, o estrado e as mesas-de-
cabeceira doado por colaborador a CMO: Familia
BMW familia carenciada Doagdo de bens/produtos Carenciada Maio
CMO: Campanha
material escolar - 85 kits, no valor recolha de material
BMW estimado de 850€ Doagdo de bens/produtos escolar Setembro
CMO: CPCI -
Campanha "S6 o
BMW Lago Humano Voluntariado empresarial Coragdo pode bater" | Abril
Campanha de Natal -oferta de
brinquedos 33 Criangas utentes de
programas de intervengao precoce Eli
BMW Oeiras Doag3o de bens/produtos ELI Oeiras Dezembro
Campanha de Natal -oferta de
brinquedos para Estabelecimento Estabelecimento
BMW Prisional de Tires (25 criangas) Doag3o de bens/produtos Prisional de Tires Dezembro
Campanha de Natal - oferta de
brinquedos para (27 criangas—4 a 8 Associagdo Pombal
BMW anos) Doag3o de bens/produtos XXI Dezembro
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Campanha de recolha de vestuario e

Projeto Familia

BMW calgado Doag3o de bens/produtos Global Junho
Aquisicdo e colocagdo de baloigo
adaptado para criangas com
necessidades especiais no Parque .
BP Urbano de Miraflores, no valor de 3600€ Donativo Gro-Ela by | e
- a colocagdo estd prevista para Janeiro
de 2016
Canon C:.arppanha de Natal - Produtos de SereEe (e B AEC e Assoua:ge.)o” A Casa Dezembro
Higiene de Betania
Canon C:.arppanha de Natal - Produtos de SerE O e Centro Nuno Belmar Dezembro
Higiene da Costa
Canon Exposigao "Oeiras em Imagens" Voluntariado empresarial CMO - POS Setembro
Canon Atr|buu;a.o de prem|c: a concurso "Dia Doagdo de bens/produtos ITQB Outubro
Internacional da Luz
6 Protetores solares, com balde de
Celgene praia, representando um valor de 75€ Doag3o de bens/produtos Casa do Parque Julho
EB1/JI Pedro Alvares
Ofertas de natal - 177 alunos (dos 3 aos Cabral — Bairro dos
Celgene 11 anos de idade) - valor de 200€ Doagdo de bens/produtos Navegadores Dezembro
CMO - Campanha de
CHEP Material escolar Doag3o de bens/produtos material escolar Setembro
CMO: CPCJ -
Campanha "S6 o
CHEP Lago Humano Voluntariado empresarial Coragdo pode bater" | Abril
Nations Days - mostra gastrondmica
cujo montante angariado (510€) foi Associagdo Moinho
CISCO doado. Donativo financeiro em Movimento Junho
CISCO Acdo de Voluntariado na Horta Voluntariado empresarial CAT-Tercena Setembro
Cisco Campanha de Natal - Presentes Doagdo de bens/produtos
Criangas Intervengao Precoce EMDIIP
(10 criangas) EMDIIP Dezembro
CISCO Participagdo no Dolphin Tank - TLT Voluntariado empresarial Sapana - TLT Novembro
CMO: CPCJ -
Campanha "Sé o
CISCO Lagco Humano Voluntariado empresarial Coragdo pode bater" | Abril
® Passear os animais
¢ Dar banho aos animais
¢ Alimentar os animais
* Limpeza das casotas Instituto Zodfilo
CISCO Voluntariado empresarial Quinta Carbone Marco
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150 T-shirts a reclusos da Unidade de

Doagdo de bens/produtos

Hospital Prisdo de

CMO Psiquiatria Caxias Junho
100 4guas iMO: Il)AE - Festa
Coca-Cola Doagdo de bens/produtos AAE Outubro
Cedéncia de bebidas para corta mato, Doagdo de bens/produtos
abrangendo 350 criangas - 30 PK12 de Agrupamento de
Powerade (360 garrafas) e 15 cxs de Escolas Aquilino
Coca-cola agua (360 garrafas). Ribeiro Novembro
Coca-cola Fita balizadora Doagdo de bens/produtos AJUDE Margo
Recolha de produtos e divulgagdo de
Coca-cola projeto na Taga Coca-cola Doagdo de bens/produtos Associagao AJUDE Abril
Associagao Batoto
30 Bilhetes Benfica Yetu (20) e CM.O,: .
Centro Comunitario
do Alto da Loba (10)
Coca-cola Doagdo de bens/produtos Agosto
Recolha de produtos e divulgagdo de
Coca-cola projeto na Taca Coca-cola Doagdo de bens/produtos Batoto Yetu Junho
Coca-cola 20 Bilhetes de futebol Doagdo de bens/produtos CMO: NJ Maio
Doagdo de bens/produtos CMO - Banco Local
15 Bilhetes de Futebol para voluntarios de Voluntariado de
Coca-cola do BLVO Oeiras Dezembro
Cedéncia de espago, no evento Taga
Coca-cola, para divulgagdo e
sensibilizagdo ambiental
Coca-cola 5 Comunicagao CMO - DAE Junho
Coca-cola Bebidas Doag3o de bens/produtos Dream Teens Novembro
Coca-cola Bebidas - 456 aguas Doacéo de bens/produtos Projeto Urb Julho
Bebidas CMO: CPCJ - Agora
Coca-cola Doag3o de bens/produtos Falamos Nos Outubro
CMO: CPCJ -
700 aguas Campanha "Sé o
Coragdo pode bater"
Coca-cola Doag3o de bens/produtos - e DAE Abril
Doagdo de bens/produtos Projeto Embarca e
Coca-cola 40 Bilhetes de futebol Entrecul Janeiro
Recolha de bens ( roupa para todas as B
faixas etdrias; brinquedos; livros; bens Doagdo de bens/produtos Associacdes da
para casa (toalhas de mesa, talheres, Comunidade -
Colt* loigas); artigos para bebés) Projeto Entrecul Dezembro
lepeza Urbana Qa Quinta do S.,alles em | \oluntariado ]
conjunto com os jovens do Projeto
Colt* EnTreCul-E5G CMO - DAE Novembro
Voluntariado empresarial €MO: CPCJ s
Campanha "S6 o
Colt Lagco Humano Coragdo pode bater" | Abril
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Voluntariado empresarial

Projeto EnTreCul-

Colt* apoio ao estudo E5G
Pro bono .
Projeto EnTreCul-
Colt* Jobshadowing E5G
Doag3o de bens/produtos .
Projeto EnTreCul-
Colt* Presentes de Natal ES5G
_ L. . Doagdo de bens/produtos .
Prémio de mérito a um jovem - Play Projeto EnTreCul-
Colt* Station 2 E5G
e Donativo .
Atribuicdo de 2 bolsas de estudo, no Projeto EnTreCul-
Colt* valor total de 1500€ E5G Novembro
Doacao de bens/produtos CMO - Familias
Continente 500 cabazes carenciadas Dezembro
Campanha de Natal - Produtos
DELL Alimentares e Higiene Doag3o de bens/produtos Casa do Parque Dezembro
CMO: CPCI -
Campanha "Sé o
DELL Lago Humano Voluntariado empresarial Coragdo pode bater" | Abril
CMO - Familias
Entidade Andnima 1500 cabazes Doagdo de bens/produtos carenciadas Dezembro
Essilor Participagao no Dolphin Tank - TLT Voluntariado empresarial Sapana - TLT Novembro
Fun Languages Traduc&o da revista "Oeiras Solidaria" | Voluntariado empresarial CMO - POS Setembro
Adaptacdo de instalagdes sanitarias/ CMO - Oeiras sem
colocagdo de cadeiras de banho com barreiras
Fundagdo Antdnio estimativa de investimento de 5400¢€, Voluntariado empresarial/
Manuel da Mota prevista inauguragdo em Janeiro 2016. Pro-bono Dezembro
Colocagao de meio mecanico nas coion
escadas de acesso a bM 3 €iras sem
habitagdo e aquisi¢cdo de cadeirdo de arreiras
Fundagdo Antdénio hospitalar com estimativa de Voluntariado empresarial/
Manuel da Mota investimento de 7300€ Pro-bono Dezembro
Agrupamento de
escolas de S. Julido
Fundagdo AXA Material escolar Doag3o de bens / produtos da Barra, Oeiras Outubro
CMO - Campanha de
Fundagdo AXA Material escolar Doag3o de bens / produtos material escolar Setembro
APOIO (1);
CERCIOEIRAS (1);
Centro Social e
Comunitdrio N.2 Sr.2
das Dores (1)
Fundagdo PT Impressoras Doag3o de bens/produtos Abril
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Campanha de Natal - prendas para
criangas -7 caixas com 245 brinquedos
para as criangas Eli de Oeiras e 1 cx com
42 brinquedos (dos 0-1 ano ), para a

Criangas Intervengao

Fundagao PT Associagdao Pombal XXI. Doagdo de bens/produtos Precoce ELI Oeiras Dezembro
1 cx com 42 brinquedos (dos 0-1 ano ), Associagdao Pombal
Fundagao PT para a Associagao Pombal XXI. Doagdo de bens/produtos XXI Dezembro
CMO: CPCJ -
Campanha "S6 o
Fundagdo PT 600 T-shirts e 5500 lagos Doag3o de bens/produtos Coragdo pode bater" | Abril
CMO: DASSJ/
Espacgos de
proximidade- 8500
pacotes; DASSJ/ Nj-
5000 pacotes; DAE-
15000 pacotes de gomas - cedidos a 1200 pacotes; POS-
Fundagao PT CMO Doag3o de bens/produtos 300 pacotes Margo
Quadro Interativo Tatil 78;
Videoprojetor Curta Distancia Epson
420; Suporte Parede Up/Down;
Instalagdo de equipamento;
Computador Desktop; Monitor LCD
18,5"; Camara Video Trust - Webcam ¢/
micro incorporado. - no valor de Escola Maria Luciana
Fundagao PT 2.603,91 €. Donativo Financeiro Seruca Outubro
Campanha de recolha de calgado,
vestudrio, livros, brinquedos e cadeiras
a ser entregue no Natal - 70 kg entre
eles roupa e calgado de adulto, Ajuda de Mae e Casa
Glassdrive* brinquedos, cadeira auto, livros e jogos | Doagdo de bens/produtos do Parque Dezembro
Hewlett Packard Campanha de Natal - Produtos
Enterprise Alimentares e Higiene Donativo produtos e bens Casa do Parque Dezembro
Associagao Casa de
Betania: Centro
Hewlett Packard Campanha de Natal - Produtos Nuno Belmar da
Enterprise Alimentares e Higiene Donativo produtos e bens Costa Dezembro
Centro Comunitario
e Paroquial N.2 Sr.2
Hewlett Packard das Dores;
Enterprise 80 Bilhetes Circo Donativo produtos e bens Casa da Fonte Dezembro
Centro de
Campanha de Natal - presentes Centro Alojamento
de Alojamento Temporario de Tercena Tempordrio de
HP Inc (22 pedidos) Doagdo de bens/produtos Tercena Dezembro
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HP Inc Doagdo de 2 computadores portateis Donativo produtos e bens APSD 06-mar
Centro de
Alojamento
Temporario de

HP Inc 20 Bilhetes para o filme Star Wars Doag3o de bens/produtos Tercena Dezembro

HP Inc Participagao no Dolphin Tank - TLT Voluntariado empresarial Sapana - TLT Novembro

Moveis - 28 mesas e 56 cadeiras Liga de

melhoramentos e

Immochan Doagdo de bens/produtos recreio de Algés Setembro

Produtos de higiene Centro Social e

Instituto Informatico Paroquial de Sdo

da Seguranga Social Doag3o de bens/produtos Miguel de Queijas Dezembro

ITQB - Instituto de Campanha de Natal - doagdo de fraldas Centro Social e

tecnologia Quimica e | e resguardo Paroquial de Sdo

Biologica Doagdo de bens/produtos Miguel de Queijas Dezembro

ITQB - Instituto de

tecnologia Quimica e | Campanha de Natal - doagdo de fraldas

Bioldgica e resguardo Doag3o de bens/produtos Cerci Oeiras Dezembro
Associagdo Sol

Jaba Recordati* 70 Cabazes Doag3o de bens/produtos Fraterno Dezembro
CMO - Familias

Lidl & Cia* 50 Cabazes Doag3o de bens/produtos carenciadas Dezembro
CMO - Campanha de

McDonald's Material escolar Doagdo de bens/produtos recolha de material | Setembro
escolar
CMO -

McDonald's 30 Senhas Mcdonald’s Doag3o de bens/produtos Departamento de Outubro
Saude Mental

McDonald's 70 Senhas Mcdonald’s Doag3o de bens/produtos CMO: CPCJ - Agora 28 de Outubro

Falamos Nds
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N2 de impressoras:
CSP Carnaxide-2;

McDonald's Doagdo de impressoras Doag3o de bens/produtos CERCIOEIRAS-2; Janeiro
Ajuda de Mae-2;
AJUDE-1; ANIS-2
McDonald's 50 Senhas Mcdonald’s Doagdo de bens/produtos imr:aIIDAE - Festa 3 de Outubro
Millennium BCP Comemoragao do dia da Primavera Voluntariado empresarial CMO - DAE 21-mar
Agrupamento de
Cedéncia de barritas de cereais para Escolas Aquilino
Nestlé corta-mato - 384 Doag3o de bens/produtos Ribeiro Novembro
Nestlé Projeto Munsi - 3500€ Donativo Financeiro CMO - Projeto Munsi | Dezembro
Oeiras International Centro Social
school Cabazes de Pascoa Doagdo de bens/produtos Paroquial de Abril
Barcarena
CMO: CPCJ -
Campanha "Sé o
Oeiras Parque Espago para exposigdo e divulgagdo Cedéncia de espago Coragdo pode bater" | Maio
CMO: CPCJ -
Campanha "S6 o
OeirasInvest Lago Humano Voluntariado empresarial Coragdo pode bater" | Abril
Associagao Moinho
ORACLE* Campanha de Natal: 2 Cabazes Doag3o de bens/produtos em Movimento Dezembro
Ao longo do
ORACLE Horta Solidaria Voluntariado empresarial CAT-Tercena ano
Recolha de bens alimentares e
elaboragao de um Cabaz de Natal doado
a Associagdao Moinho em Movimento Associagao Moinho
ORACLE* em Porto Salvo Doagdo de bens/produtos em Movimento Dezembro
Projeto Familia
Pepsico Campanha - 5000€ Donativo Financeiro Global Outubro
Pepsico* 2000 pacotes de batatas fritas Doagdo de bens/produtos Re-Food Outubro
CMO: Campanha de
material escolar no valor de 2093€ (100 recolha de material
Pfizer Kits) Doag3o de bens/produtos escolar Setembro
Agrupamento de
Miraflores para a
Escola do Alto de
Phillips Material escolar Doag3o de bens/ produtos Algés Outubro
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Campanha de
material escolar -

Phillips Material escolar (15 Kits) Doagdo de bens/ produtos EB1 Sylvia Philips Setembro
CMO: CPCJ -
Campanha "S6 o
Remax Lagco Humano Voluntariado empresarial Coragdo pode bater" | Abril
Produtos de higiene - 60 mantas e 60 gel Centro Social e
de banho, 60 shampoos e uma Paroquial de Sdo
Remax televisdo, no valor estimado de 1000€. Doag3o de bens/ produtos Miguel de Queijas Dezembro
Rotary Club de Doag3o de bens/produtos - no | CMO - Campanha
Oeiras Material escolar valor de 154 € Escolar Agosto
6 Protetores solares
(16,95€/embalagem), representando CMO - Jovens com
SANOFI um valor de 101,7€ Doagdo de bens/produtos Valores Julho
3000€ ao projeto “DESINGOSTA” da
Associagdo Moinho em Movimento para
aquisicdo de mobilia para o gabinete
Médico da Associagao e estudio de Associagao Moinho
SANOFI danga. Donativo financeiro em Movimento Fevereiro
30 Frascos de Imalgene, no valor de
MERIAL, A SANOFI 390€, para a comemoragao do Dia
COMPANY Mundial do Animal Doagdo de bens/produtos CMO - DAE Outubro
Agéncia Nacional de
. Campanha de proveniente da venda da N Intervengdo Social .
Sic Esperanca . -~ AN Comunicagao - . Janeiro
revista Visdo Solidaria (ex-Associagdo Social
de Caxias)
Redugdo de custos de alojamento (5
SOLPLAY n0|t§s.), refeigdes e transpolr'tg Para CMO - DASSJ e ACES Dezembro
participantes do Programa "Férias em de Oeiras
Saude"
Doag3o de bens/produtos
Atribuicdo de 3 fins-de-semana no Hotel CMO - Familias
SOLPLAY Solplay (2 casais carenciados e um por Doagdo de bens/produtos Carenciados - Dezembro
sorteio) almogo de Idosos
Apoio financeiro CMO: DASSI) Janeiro
Doacdo financeira para apoio ao Projeto
Sumol+Compal EU PASSO (7500¢€)
CMO - Praia
Sumol+Compal 10 Guarda-sois Doag3o de bens/produtos Acessivel Julho
CMO - Semana da
Sumol+Compal* Bebidas Doagdo de bens/produtos Protegdo Civil Maio
CMO - Campanha de
Talenter Material escolar Doag3o de bens/produtos recolha de material | Setembro

escolar
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CMO - Conferéncia

Talenter Speed networkin Voluntariado empresarial . s Setembro
P working untart P I Oeiras Solidaria
Recolha de bens e produtos alimentares
int b Natal.
Talenter AT ICHEI L DI Doagdo de bens/produtos IDEQ Fevereiro
Recolha de cobertores entregues em
Fevereiro.
Lago Humano — organizagao
Produgdo de Spot alusivo a tematica e CMO: CPCJ -
divulgagdo do mesmo nas televisdes Campanha "S6 o
The Dreamery nacionais Voluntariado empresarial Coragdo pode bater" | Abril
100 Presentes adquiridos para clientes e Associacdo Cais/ Cais
The Dreamery * fornecedores Donativo Recicla Dezembro
The Dreamery Campanha de Natal: Recolha de Bens
(cliente indUstria alimentares, roupas, brinquedos e
farmacéutica)* material escolar. Doagao de bens e produtos Casa do Parque Dezembro
The Dreamery
(cliente industria
farmacéutica)* Bilhetes para peca de teatro Doagdo de bens e produtos Casa do Parque Dezembro
CMO - Conferéncia
VelvetSpring Coffee break (bebidas e barritas) Doagdo de bens e produtos Oeiras Solidaria Setembro
Vision-box Campanha de Natal: Doagdo de pijamas | Doagdo de bens e produtos Casa da Fonte Dezembro

Nota*: Apoios sem intervencdo do POS

9.2 2015: POS nas noticias

Apresenta-se abaixo clipping de algumas das noticias referentes ao POS ao longo de 2015.

CISION Jornal da Regido - Oeiras e 1
i

Period.. Semanal

ID: 57495893 14-01-2015 Ambito: Regional

Péag.2

Cores: Cor

Area 24,00 x 16,33 cm*
Corte: 1de 3

Forws Sl Sans

MOINHO EM
MOVIMENTO

ma).

Para combater 0 desempre-
g0, o abandono escolar € a
deficiente ocupagio de tem-
pos livres, problemas que
comprometem o presente &

Salvo, um grupo de jovens
daguele micleo habitacional,
que compde a_Associagio
Moihe em Movimento,
conseguiu um feito em con-

priadamente  chamavem  metem melnosar o quotidia-
“Brak” (buraco no dialecto 1o do baizo.

Com a ajuda de virias em-
presas do vizinho Lagoas
Park, da Cimara Municipal

crioulo) - para a ocupagio comunitina (ver caixa).
de cinco lojas que estavam
sem utilizaio ¢ onde vem

acodes que visam ajudar a
populagio local, mas tam-
bém. de outros bairros (desde
logo, a Laje, ali bem préxi-

Entre as imuciativas previs-
tas, com especial énfase nas
eriangas e nos jovens, estio
uma incubadora de empresas
de caniz social, um espago
cultural (dangas, teatro, ar
tes), nma sala de estudo (que
deverd contar, também,
a colaboracko de funciond-
sios de empresas do parque

i a i procum de 0, um
Associacao combate desemprego L L

regulares de saide, o fomen-
10 de eventos desportivos, e,
ainda, uma cozinha que sexd
tambem centro de comvivio
€ terd 0 apou0 de uma horta

Dusante 0 dia, ¢ cenirio ha-
bitual no Moinho das Rolas

do, bebendo, ouvindo musi-
ca, assim passando o tempo
com livre que tém a mais porque
tém opostusidades de empre-
£0a menos.

“Foi a essa imagem que
fomos buscar o nome do
projecto; Desingosta ¢ um
termo crioulo que em poru-
gués quer dizer desencostar
on fazer algo util”, explica
Sandra Borges, que integra o
grupo de cerca de dez jovens
que vem dinamizando a As-
sociagio Moinho em Movi-
‘mento, criada hi cinco anos
Outra’ grande preocupagio

Apoio de diversas empresas do parque empresa
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"Oeiras Solidaria" reine Municipio de Oeiras e empresas

OEIRAS - O programa "Oeiras Sclidaria" & objeto de uma reunido entre a Camara Municipal de Oeiras e mais de trés dezenas de empresas
aderentes, que ira ter lugar amanhd, dia 10 de fevereiro, as 14H30, no Auditério da Biblioteca Municipal de Oeiras. O objetivo deste encontro &
apresentar os eixos estratégicos do plano de acéo do referido programa para 2015, visando facilitar a organizacéo das empresas no que
concerne a sua atuacdo no dmbito da Responsabilidade Social. Recorde-se que, em setembro de 2014, Oeiras celebrou o 10° ano do programa
"Oeiras Solidaria", criado pela Camara Municipal em 2004 com o objetivo de promover a sustentabilidade e coeséo social no concelho, através
do fomento do relacionamento entre as empresas e as organiza¢des sociais. Trata-se, resumidamente, de uma plataforma que promove o
encontro entre os recursos do tecido empresarial, no ambito das suas politicas de responsabilidade social corporativa e as necessidades dos
agentes locais. Em 2014 aderiram ao programa mais 22 empresas (de 84 para 106). Programa da Reunido: 14:30 - Sesséo de Boas Vindas pelo
Presidente da Camara Municipal de Oeiras, Paulo Vistas 14:40 - Apresentacéo do plano de a¢do do Programa "Oeiras Solidaria" para 2015,
Isabel Martins 15:15 - Coffee-break 15:30 - Apresentacéo de cinco projetos contemplados no plano pelos seus promoteres: - Comissdo de
Proteg&o de Criancas e Jovens de Oeiras - Projeto "Abril - Prevencéo dos Maus Tratos" - Centro de Acolhimente Temperario de Tercena - Horta
Biologica - Associagéo Moinho em Movimento - Projeto "Desingosta” - Escola Basica Maria Luciana Seruca - Projeto "Sala Mar" (ensino especial)
- Batoto Yetu - Projeto "Integrarte” 16:10 - Debate e discusséo 18:30 - Encerramento de trabalhos pela \ereadora, Eduarda Matos Godinho

URL: http://local.pt/portugalllisboa/oeiras-solidaria-reune-municipio-de-oeiras-e-empresas/

Temas: Camara Municipal de Qeiras
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Programa “Oeiras Solidaria” quer alargar rede de empresas
parceiras em 2015 :: Jornal da Regiao

O programa municipal "Oeiras Solidaria", criado pela Camara de Oeiras em 2004, conta hoje com o apoio de mais de 100 empresas na
promogéo de coesdo social, mas os responsaveis guerem este ano alargar a rede de parceircs. Os coordenadores do programa, que estiveram
hoje reunidos com mais de 30 empresas, apresentaram como principais eixos estratégicos para 2015 a vontade de alargar essa rede, potenciar o
impacto dos projetos ja existentes na area do ambiente e dar mais apoio as organizages sociais e na promogéo da salde. Dados
disponibilizados pela cdmara revelam que no ano passado foram apoiadas 56 entidades sociais, mais 18 do que em 2013. O nimero de
empresas que integram a rede de apoio aumentou também no ano passado. Em 2013 registavam-se 84 empresas e em 2014 esse nimero
aumentou para 104. Entre as iniciativas de apoio desenvolvidas contam-se donativos monetarios e de material, acdes de voluntariadc e
requalificacéc de instalagbes. Por sua vez, o apoio financeiro diminuiu, uma vez que em 2013 foram doados cerca de 24 mil euros e em 2014
foram oferecidos cerca de 18 mil euros. Associagdes, agrupamentos escolares, instituigGes particulares de solidariedade social e projetos de
iniciativa municipal s&o os que recebem o apoio do programa. O programa "Oeiras Solidaria" & um servigo publico municipal de informagéo,
andlise e avaliagdo de projetos sociais que o municipio presta a entidades com fins lucrativos. consoante as necessidades sentidas.
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SOLIDARIEDADE
“Oeiras Solidaria” quer alargar rede de empresas
parceiras em 2015

O programa municipal “Oeiras Soliddria”, criado pela Cimara de Oeiras em 2004, conta hoje com o apoio
de mais de 100 empresas na promogio de coesiio social mas quer este ano alargar a rede de parceiros.

unidos com mais de 30 empresas, apresentaram

como principais eixos estratégicos para 2015 a von-
tade de alargar a rede de parceiros, potenciar o impacto
dos projetos ja existentes na area do ambiente e dar mais
apoio as organizaces sociais e na promocéo da salde.

Dados disponibilizados pela cdmara revelam que s6 no
ano passado foram apoiadas 56 entidades sociais, mais 18
do que em 2013.

0 numero de empresas que integram a rede de apoio
aumentou também no ano passado. Em 2013 registavam-
se 84 empresas e em 2014 aumentou para 104.

Entre as iniciativas de apoio desenvolvidas contam-se

Os coordenadores do programa, que estiveram re-

donativos monetarios e de material, acdes de voluntaria-
do e requalificacdo de instalacoes.

Por sua vez, o apoio financeiro diminuiu, uma vez que
em 2013 foram doados cerca de 24 mil eurcs e em 2014
foram oferecidos cerca de 16 mil euros.

Associacdes, agrupamentos escolares, Instituicoes Par-
ticulares de Solidariedade Social e projetos de iniciativa
municipal sdo os que recebem o apoio do programa mu-
nicipal.

O programa “Qeiras Solidaria” € um servico publico
municipal de informacao, analise e avaliacao de projetos
sociais que o municipio presta a entidades com fins lucra-
tivos, consoante as necessidades sentidas.
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Programa Oeiras Soliddria

Sensibilizar empresas

O

Oeiras tem

LACOS

para a responsabilidade social

presentar os eixos estratégicos do plano de acdo do Programa

Oeiras Soliddria para 2015, visando facilitar a organizacio das
empresas 10 que CONCerne a sua atuagao no ambito da responsabilida-
de social e sensibilizé-las para um trabalho mais aprofundado e con-
certado com o Municipio e as organizagdes locais, foram os objetivos
de uma reunido realizada no passado dia 10 de fevereiro no auditério
da Biblioteca Municipal de Oeiras.

Jovens de Oeiras, Horta Bioldgica, pelo Centro de Acolhimento Tem-
pordrio de Tercena, Projeto Sala Mar — ensino especial, pela Escola
Basica Maria Luciana Seruca e Projeto Integrarte, pela Associagio
Batoto Yetu.

A Associacdo Batoto Yetun dinamizou, alias, um momento cultural
realizando uma pequena demonstracdo do trabalho que é feito com
as criancas e os jovens através da danca, seguindo-se um curto debate

Visitas diarias: 64
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ID: 58521706
24-03-2015

2015-03-24 17:14 Oeiras veste-se de azul contra maus tratos na
Infancia

A Campanha "Apenas o Coragdo pode Bater" arranca no proximo dia 1 de abril, o primeiro dia do Més da Prevenc8o dos Maus Tratos na
Infancia, com a realizag&o de uma ceriménia, que decorre a partir das 17h00, no Saldo Nobre do Palacio do Marqués de Pombal, em Oeiras.

Neste evento, além da apresentac&o do Relatério de Atividades 2014 da Comiss&o de Protegdo a Criangas e Jovens de Oeiras, promotora da
Campanha, tera lugar, as 19H30, a abertura da iluminac&o das luzes em tom azul que iluminar&o as fachadas dos Pagos do Concelho de
Qeiras e do referido Palacio ao longo de todo o més.

Recorde-se que o objetivo da campanha "Apenas o Coragdo pode Bater" € o de chamar a atenco de toda a comunidade para a importancia e
a necessidade de adog¢8o de uma cultura preventiva e uma atitude pro-ativa e responsavel perante esta problematica.

Associando-se a esta iniciativa, a Camara Municipal de Oeiras vai iluminar de azul, durante todo o més de Abril, as fachadas dos Pagos do
Concelho e do Palécio do Marqués de Pombal, de modo a que quem passe néo figue indiferente 8 mensagem.

Refira-se que esta campanha é realizada em conjunto pela CPCJ de Oeiras e mais quatro comissdes limitrofes - Amadora, Cascais e Sintra
Criental e Ocidental -, que ao longo deste ano vio desenvolver um conjunto de agdes integradas como, por exemplo, uma pagina de
Facebook conjunta, a produgdo e exposi¢do de um cartaz elaborado por alunos no ambito de um desafio que foi langado junto das escolas
alusivo & tematica "Toda a criangas tem o direito de se sentir sempre segura”, entre outras iniciativas.

O ponto alto da campanha "Apenas o Coracéo pode Bater" estd marcado para o dia 14 de Abril, &s 14h00, em que cada uma das cinco CPCJ
vao "construir" uma Lago Humano, azul, nos concelhos respetivos. Em Oeiras, o Lago tera como palco os jardins do Palacio do Marqués de
Pombal.

Programa da ceriménia de arrangue da Campanha:

Dia 1 de abril
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25-03-2015

Campanha contra maus tratos na infancia ilumina Oeiras de azul

Detalhes 25-03-2015 Abril € o més da Prevencio dos Maus Tratos na Infancia. No primeiro dia do més arranca a campanha "Apenas o Coracéo
Pode Bater" que pretende chamar a atencéo de toda a comunidade para a importancia e a necessidade de adoc&o de uma cultura preventiva e

uma atitude pro-ativa e responsavel perante esta realidade. Associando-se a esta iniciativa, a Camara Municipal de Oeiras vai iluminar de azul,
durante todo o més de abril, as fachadas dos Pagos do Concelho e do Paléacio do Margués de Pombal, de modo a que quem passe néo fique
indiferente @ mensagem. A acéo & realizada em conjunto com as Comissdes de Protecédo a Criangas e Jovens (CPCJ) de Oeiras, Amadora,
Cascais e Sintra Oriental e Ocidental. No dia 14 de abril, cada uma das cinco CPCJ vai construir um lago humano, azul, nos respetivos
conselhos. Ao longo do ano, vao desenvolver um conjunto de agGes integradas, como uma pégina de Facebook conjunta, a produgéo e

exposi¢do de um cartaz elaborado por alunos no dmbito de um desafio que foi langado junto das escolas alusivo & tematica "Toda a criangas tem
o direito de se sentir sempre segura”, entre outras iniciativas. A cerimonia de abertura oficial da campanha tem lugar a 1 a de abril, pelas 17h00,

no Saldo Nobre do Palécio do Marqués de Pombal, em Oeiras.

25-03-2015

URL: hitp:/fwww vitalhealth. pt/noticias/2620-campanha-contra-maus-tratos-na-infancia-ilumina-ceiras-de-azul

Temas: Camara Municipal de Oeiras

APOIO SOCIAL

ACAO DE RESPONSABILIDADE SOCIAL DA EMPRESA LEASEPLAN
Renovada sala de estudo
da Associacdo Moinho em Movimento

o ambito do apoio ao projeto Desingosta, promovido
pela Associacio Moinho em Movimento, a empresa
LeasePlan, parceira do programa Oeiras Solidaria,
organizou uma ac¢ao de voluntariado para renovar a
Sala de Estudo no Bairro Moinho das Rolas.
Esta iniciativa contou com a participacio ativa dos colaboradores
da LeasePlan que, entre os dias 11 e 15 de maio, foram responsa-
veis por tornar operacional a Sala de Estudo.
Apds a renovagdo, 0 eSpago passou a contar com uma area de
informatica, uma biblioteca comunitdria e um gabinete médico.
Apesar de algumas destas valéncias ficarem disponiveis para
pessoas de todas as idades, a sala é dedicada especialmente aos
jovens dos seis aos 18 anos e pretende apoid-los a desenvolverem
as suas aptiddes escolares, para que tenham o mesmo acesso as
oportunidades das criancas mais favorecidas. Espera-se que 40
criancas venham a usufruir da sala diariamente.
A iniciativa terminou com um lanche convivio entre os colabora-

dores da LeasePlan e os jovens que frequentam diariamente o
Bairro Moinho das Rolas, em Oeiras.

A Associacao Moinho em Movimento é uma das instituicdes que a
LeasePlan apoia no dmbito do ChildPlan, um programa patrocina-
do pela LeasePlan Corporation que visa apoiar criancas desfavo-
recidas. Deste modo, a LeasePlan assume a responsabilidade de
contribuir para o desenvolvimento da sociedade, ndo apenas ao
nivel ambiental e da seguranca nas estradas, mas também ao nivel
da igualdade de oportunidades.

A LeasePlan é uma instituicdo financeira holandesa especializa-
da em gestao de frotas fundada em 1963. Opera, atualmente, em
32 paises empregando mais de 6 700 pessoas. Em Portugal esta
presente desde 1993, com escritérios em Lisboa e Porto. E lider
nacional de mercado do renting, com mais de 4 000 clientes. Gere
atualmente uma carteira de 87 mil contratos entre os quais 46 mil
sdo renting de sua propriedade. -

SOLIDARIEDADE

Cisco também apoia
Moinho em Movimento

A Cisco, empresa parceira do projeto Oeiras Soliddria, promoveu, no inicio do més
de junho, a iniciativa Nations Day, na qual colaboradores de dez nacionalidades
diferentes apresentaram especialidades gastronémicas dos seus paises, vendidas aos
colegas por preco simbélico, com a receita a reverter para a associacdo Moinho em
Movimento, que atua no bairro municipal Moinho das Rolas, em Porto Salvo.
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Leilao solidario de uma guitarra de Mark Knopfler a favor da
CerciOeiras

Terca feira, 26 de Maio de 2015 |

Qeiras, Lisboa, 26 mai (Lusa) -- O leildo solidario de uma guitarra do antigo lider dos Dire Straits, 0 musico britanico Mark Knopfler, tem inico
hoje, numa iniciativa do Festival cooljazz, através do Programa Oeiras Solidaria, da edilidade local.

A guitarra seré autografada em palco pelo musico, abrindo o seu concerto em Oeiras, no dia 28 de julho, no Parque dos Poetas, em Qeiras, nos
arredores de Lisboa.

A receita do leildo vai reverter na totalidade para a instituicdo de solidariedade social CerciOeiras, "para a aquisicdo de material técnico essencial

para o bem-estar dos utentes da instituicdo, como cadeiras de rodas e gruas de transferéncia, um desumidificador para o tanque de hidroterapia
e até mesmo uma carrinha de nove lugares, dependendo do valer angariado”, disse a Lusa fonte do festival.

URL: http:/fvisao.sapo ptileilac-solidario-de-uma-quitarra-de-mark-knopfler-a-favor-da-cercioeiras=f820775

Temas: Camara Municipal de Oeiras

CISION Visitas diarias: 602

Ver Portugal Online Pais: Porlugal

Ambito: Informacéo Geral

ID: 59446591
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edpcooljazz leiloa guitarra autografada por Mark Knopfler no
eSolidar

26 Maio 2015 | por Regina Baptista O edpcooljazz, em parceria com o Municipio de Oeiras, através do Programa Oeiras Solidaria, vai realizar
um leildo solidario com a licitagdo de uma guitarra que sera autografada por Mark Knopfler a frente do vencedor momentos antes de subir ac
palco do festival mais cool. A receita do leildo reverte na totalidade para a Instituigéo de Solidariedade Social CerciOeiras, mais propriamente
para a aquisic8o de material técnico essencial para o bem-estar dos utentes da institui¢do: cadeiras de rodas e gruas de transferéncia, um
desumidificador para o tanque de hidroterapia ou até mesmo uma carrinha de 9 lugares, dependendo do valor angariado. Mark Knopfler, que
atua no edpcooljazz no dia 28 de julho, no Parque dos Poetas, dispenibilizou-se a participar nesta iniciativa levada a cabo na 122 Edigéo do
edpcooljazz. Esta iniciativa vai dar oportunidade a um f& do artista néo sé de adquirir uma guitarra autografada pelo lendario Ex-Dire Straits
mas também de o conhecer pessoalmente no dia do concerto, no momento da assinatura e entrega da guitarra. O vencedor da iniciativa
recebera ainda o bilhete para o concerto de Mark Knopfler. O Leildo ira ser realizado na plataforma esolidar https://www.esolidar.com, uma
plataforma de comércio solidario, e decorrera ja a partir do dia 26 de maio até dia 30 de junho. Os interessados em participar podem aceder &
plataforma a partir dessa data e fazer a sua licitagdo, que tem como valor base 499 euros, e o valor maximo licitado até ao término do leildo
sera do vencedor desta iniciativa. Acesso direto ao leildo: esolidar.com/auction/detail/89-guitarra-autografada-presenciaimente-por-mark-
knopfler-no-edpcooljazz-em-oeiras De acordo com o Presidente da Camara Municipal de Oeiras, Paulo Vistas, "esta iniciativa conjunta com o
edpcooljazz faz todo o sentido para o nosso Programa Qeiras Solidario, onde tentamos apoiar ac maximo as Instituigdes de Sclidariedade do
concelho, que muito tém contribuido para o bem-estar, reabilitagéo e integracéio dos seus utentes na sociedade”. Por sua vez, a organizagéo
do edpcooljazz refere que esta iniciativa "vem reforcar a ligag8o que temos vindo a estabelecer com o municipio de Oeiras e todas as
iniciativas que possamos desenvolver com os artistas para beneficiar e apoiar as instituicées que dele fazem parte serdo sempre
impulsionadas por nés". Proximo Artigo Antonio Zambujo levou Estarreja & rendic&o A nona edic&o dos Concertos intimos, no cine-teatro de
Estarreja, encerrou com um concerto de Antonio Zambujo, um dos grandes nomes da musica portuguesa. A O auditério estava cheio e o
ambiente era... Mais Lidas

URL: hitp://www.verportugal.netivp/pt/052015/CulturaEducacao/946/edpcooljazz-leiloa-guitarra-autografada-por-Mark-Knopfler-no-eSolidar. htm
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Guitarra a autografar por Mark Knopfler licitada por 8.000 em

leilao solidario

1 de Julho de 2015, as 15:05

A guitarra que Mark Knopfler vai autografar no préximo dia 28, no palco do Festival cooljazz, em Oeiras, atingiu 8.000 euros de licitacéo, no

leildo solidario, divulgou hoje a organizagéo.

"Q leildo da guitarra Fender Standard Stratocaster, que sera autegrafada por Mark Knopfler, terminou na terga-feira passada, com uma
licitagéo, através do portal esolidar, de 8.000 euros, e ¢ vencedor pertence a cidade do Porto", disse a Lusa fonte da organizacéo.

"A guitarra ira ser autografada em frente ao vencedor e entregue pelo proprio Mark Knopfler, momentos antes de subir ac palco do festival, no
Parque dos Poetas, no dia 28 de julho”, acrescentou a mesma fonte.

A receita do leildo "reverte na totalidade para a instituic8o de solidariedade social CerciOeiras, designadamente para a aquisi¢do de material
técnico essencial para o bem-estar dos utentes da instituicdo, como cadeiras de rodas e gruas de transferéncia e uma carrinha de nove

lugares”, segundo a mesma fonte.

O leildo em www.esolidar.com comegou no passado dia 26 de maio, com um valor base de 499 euros.

Para o Festival edpcooljazz, esta iniciativa "reforca a ligagdo que se tem vindo a estabelecer com o municipio de Oeiras e todas as iniciativas
que se possam desenvolver com os artistas para beneficiar e apoiar as instituicdes de solidariedade social que dele fazem".

"Esta iniciativa conjunta com o edpcooljazz faz tedo o sentido para o nosso pregrama Qeiras Sclidaria, onde tentamos apoiar ao maximo as
instituicdes de solidariedade do concelho, que muito tém contribuido para o bem-estar, reabilitagéo e integragéo dos seus utentes na
sociedade”, afirma em comunicado o presidente da Camara de Oeiras, Paulo Vistas.

O cartaz completo desta 12.2 edigdo do edpcooljazz, que decorre de 19 a 31 julho, & constituido por Chick Corea & Herbie Hancock, no dia da

RESPONSABILIDADE SOCIAL

MAIS DE 100 OFERTAS DE PRODUTOS E SERVICOS FORMALIZADAS

Empresas e instituicoes
reunidas num mercado social

edicao do Marketplace Oeiras, reali-
zada no passado dia 25 de junho no
Centro de Congressos do Tagus Park,
permitiu formalizar 115 matches
(ofertas de produtos e servicos)
entre empresas e instituicoes de
cardcter social.
Este mercado reuniu, num tinico espaco, cerca de 100
representantes de empresas e instituicoes e alcancou
um impacto social estimado de cerca de 165 mil euros,
como resultado das diversas parcerias concretizadas.
0 Marketplace permitiu que as entidades se encon-
trassem num mesmo espaco para realizar matches em
quatro categorias centrais: organizacdo e assessoria;
marketing e comunicacio; voluntariado e bens mate-
riais e instalacoes.
Dentro destas categorias, o objeto de procura das
instituicdes sociais fol diverso: doacido de vestudrio e

outros bens; voluntariado; servicos de gestio e consul-
toria; servicos de comunicacdo e marketing; acoes de
formacao e workshops; disponibilizacdo de salas para
reunides; servicos de redes; servicos de producdo grafi-
ca; manutencio e revisdo de veiculos; oferta de botijas
de gas; aplicacdo de questiondrios de satisfacdo; divul-
gacéo de projetos; acoes de sensibilizacao e sessoes de
meditacdo, entre muitos outros.

0 Marketplace deriva de um modelo holandés ja
implementado em diversos paises da Europa, tendo
como intuito juntar empresas e instituicdes sem fins
lucrativos de um modo informal, numa atmosfera
dindmica, onde a oferta de um lado pode ser combi-
nada com a procura de outro no que respeita a bens e
servigos, sem serem realizadas quaisquer transacoes
financeiras.

A edicdo de Oeiras deste mercado social foi realizada
em parceria com a Camara Municipal de Oeiras. -

@

115

MATCHES ENTRE DE
EMPRESAS E INSTITUICOES

y[o]o)

REPRESENTANTES DE
EMPRESAS E INSTITUICOES

165M

EUROS EM
PARCERIAS
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Marketplace em Oeiras dia 25 de junho Portal da Filantropia

No dia 25 de junho, Oeiras acclhe o Marketplace, evento social que consiste na realizacdo de matches entre empresas e instituicées sem fins
lucratives No dia 25 de junho, entre as 14h30 e as 18h, o Centro de Congressos do Tagus Park acolhe o primeiro Marketplace Oeiras. Este
evento social consiste na realizagdo de matches entre empresas e instituicoes sem fins lucrativos, sem qualquer tipo de transacéo financeira ou
custos de inscrigdo. O modelo adotado pelo Marketplace, originario da Holanda, & o de networking num Unico espago, cnde os participantes
apresentam as suas ofertas e necessidades. Deste modo, promove-se a troca de conhecimento e experiéncias gue resulta na permuta de bens e
servicos entre empresas e instituicées solidarias, sem dinheiro envolvido. No evento, estara presente Natasha von Muhlen, diretora da FIX Social
Engagement, e um representante da Camara Municipal de Oeiras para apresentar e acompanhar o Marketplace Oeiras, bem como empresas e
instituicdes de enorme relevancia em Portugal, como a BMW Group, Norauto, Comfort Keepers, Essilor, Cisco, Fundagéo AMI, Cercica, Santa
Casa da Misericordia de Almada, entre muitos outros. Saiba mais em www.marketplaceportugal.com Imagem: porto.pt

URL: hitp://portaldafilantropia.org/pt/inews text-2-14-1477-marketplace-em-oeiras-dia-25-de-junho

Temas: Camara Municipal de Qeiras

CISION Visitas diérias: 201

Impulso Positivo Online Pais: Portugal

Ambito: Outros Assuntos

ID: 59827462
22-08-2015

Oeiras recebe Marketplace dia 25 de junho

Enviado por Irodrigues em Seg, 22/06/2015 - 08:39 No dia 25 de Junho de 2015, entre as 14h30 e as 18h, o Centro de Congressos do Tagus
Park acolhe o primeiro Marketplace Oeiras. Este evento social organizado pela FIX Social Engagement consiste na realizag&o de matches entre
empresas e instituicdes sem fins lucrativos, sem qualquer tipo de transag&o financeira ou custos de inscrigdo. O modelo adotado pelo
Marketplace, originario da Holanda, € o de networking num unico espago, onde os participantes apresentam as suas ofertas e necessidades.
Deste modo, promove-se a troca de conhecimento e experiéncias que resulta na permuta de bens e servigos entre empresas e instituicdes
solidarias, sem dinheiro envolvido. No evento, estara presente Natasha von Mihlen, diretora da FIX Social Engagement, e um representante da
Cémara Municipal de Oeiras para apresentar e acompanhar o Marketplace Oeiras, bem como empresas e instituigdes de enorme relevancia em
Portugal, como a BMW Group, Norauto, Comfort Keepers, Essilor, Cisco, Fundagdo AMI, Cercica, Santa Casa da Misericérdia de Almada, entre
muitos outros. Saiba tudo em www.marketplaceportugal.com

URL: http://www.impulsopositivo.com/content/oeiras-recebe-marketplace-dia-25-de-junho

Temas: Camara Municipal de Oeiras

CISION Viitas diérias: 65

Desporto na Linha Online Pais: Portugal

Ambito: Desporto e Veiculos

ID: 59869156
24-06-2015

2015-00-24 12:54 Oeiras recebe maior parque de desporto do pais
e final da taga coca-cola

O Parque dos Poetas, em Oeiras, vai transformar-se, nos dias 27 e 28 de junho, no maior parque de desporto do pais, com um programa de
atividades variado e dirigido a toda a familia.

Aulas de grupo, ateliés para experimentagéo de desportos, slide, pump track e passeios de bicicleta estdo em destaque neste fim-de-semana.
A Final da Taga Coca-Cola & o ponto alte da programag&o e promete emogéo e fairplay até ao Ultime segundo da partida.

As atividades iniciam-se diariamente pelas 10h e desenrolam-se até as 19nh30 (ver o programa mais a frente). A participagéo é gratuita. Para
além do incentivo a pratica de desporto e de estilos de vida ativos, o Parque Vida Ativa da Coca-Cola tem ainda uma componente solidaria. Os
visitantes vdo ser convidados a doar roupa, que devera ser depositada na T-Share, que sera entregue a uma institui¢do de solidariedade
social de Oeiras.

A Taca Coca-Cola € a prova de referéncia do desporto juvenil em Portugal e desafia os jovens, de ambos os géneros, com idades entre os 13

e os 15 anos, a criar a sua equipa de futebol de 11 para representar a sua cidade. Mais do que um torneio de futebol, o objetivo da Taga Coca-
Cola & incentivar os mais novos para o fairolav e para a imoortancia da pratica de desporto e da adoco de estilos de vida saudaveis.
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CISION Visitas didrias: 5

Desporto na Linha Online Pais: Portugal

Ambito: Desporio e Veicul

ID: 60193736
16-07-2015

2015-07-16 12:20 Oeiras distinguido no Grande Prémio APCE -
Exceléncia em Comunicacao

O Municipio de Oeiras foi referenciado em quatro categorias do Grande Prémio APCE - Exceléncia em Comunicagéo, cuja gala teve lugar no dia
15 de julho, em Lisboa.

Na categoria Campanha de Comunicagéo de Responsabilidade Social foi considerado trabalho de mérito o projeto "Oeiras Solidaria”; na
categoria Capa, "Oeiras em Revista" #112; na categoria Imagem e llustragdo, uma fotografia de Paco de Arcos e na categoria Publicagéo
Externa, a "Oeiras em Revista".

Fundada em 1990, a Associa¢éo Portuguesa de Comunicagdo de Empresa (APCE) é uma entidade autonoma, independente e sem fins
lucrativos, gue representa e defende, no Pais e no estrangeiro, os interesses dos seus associados, em particular dos gestores e técnicos da
Comunicac8o Organizacional e das Relagdes Publicas, incluindo os porta-vozes. Constitui-se como um férum de discusséo e reflexdo aberto a
todos os interessados nas Ciéncias da Comunicag&o, seja no sector empresarial, seja no dominio educativo.

Anualmente, e desde 1995, que a APCE promove a cerimonia de entrega do Grande Prémio APCE que visa distinguir a exceléncia na estratégia
da comunicagéo organizacional, estimulando, reconhecendo e divulgando as iniciativas dos profissionais desta area.

URL: http:/fwww desportonalinha.com/?action=article&id article=10570

Temas: Camara Municipal de Oeiras

CISION Visitas aidras: 5

Desporto na Linha Online Pais: Portugal

Ambito: Desporto e Veiculos

ID: 61164457
28-09-2015

2015-09-28 17:48 "Oeiras Solidaria 10 Anos a Criar Lacos"
Por ocasido do encerramento do décimo ano do Programa "Oeiras Solidéaria", a Camara Municipal de Oeiras promove a Conferéncia "Oeiras

Solidaria - 10 anos a criar lagos".

A Conferéncia tem lugar esta terga-feira, dia 29, entre as 09h30 e as 17h30, ne auditério da Biblioteca Municipal de Oeiras, com a abertura a
carge do presidente da autarquia Paulo Vistas.

Al longo di dia serdo analisados alguns dos casos de sucesso que, ao longo desta década, juntaram empresas e instituicdes do Concelho, para
ajudar quem mais precisa. O programa iniciou-se em 2005, com 14 empresas e dez anos depois séo ja 103.

O dia sera igualmente marcado pelo langamento da Revista POS - Programa Oeiras Solidaria, uma publicacéo Unica do género dedicada &
tematica da Responsabilidade Social, da autoria da Camara Municipal de Oeiras.

Como referiu o Presidente do Municipio, Paulo Vistas, no editorial que assina esta primeira edic&o, "a responsabilidade social e corporativa das
empresas, do nosso tecido empresarial, juntou-se um programa elaborado e dirigide pela autarquia que aponta, orienta, preduz caminhos no
sentido da interajuda as mais variadas instituigdes do concelho. Instituicdes das quais depende o bem-estar de criangas, jovens, adultos e
idosos".

URL: http://www.desportonalinha.com/?action=article&id article=10671

Temas: Camara Municipal de Oeiras
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Oeiras Solidaria,
10 anos a criar lacos

Soliddria - 10 anos a criar lagos.

Durante o encontro foram analisados alguns
exemplos de parcerias de sucesso entre em-
presas e instituicdes do concelho para ajudar
quem mais precisa. Recorde-se que o programa
Oeiras Soliddria arrancou no ano de 2005 com
14 empresas e que dez anos depois sdo ja 103.

ssinalando o déci-
mo aniversario do
programa Oeiras
Solidaria, a Cimara
Municipal de Oeiras
promoveu no final
do més de setembro
a conferéncia Oeiras

a empregabilidade.

trabalhar em parceria implica dois comprom-
issos, ético e técnico; a responsabilidade social
€ um compromisso ético com o bem comum
que tem efeitos praticos no fortalecimento da
coesdo social e da orientacdo coletiva.

O encontro permitiu ainda a reflexdo sobre
temadticas consideradas como fundamentais
para o desenvolvimento desta drea, tais como:
responsabilidade social nas vertentes interna e
externa, a importancia da medicao do impacto
social e algumas boas prdticas no que concerne

No encerramento da conferéncia foi apresenta-
da a revista POS (Programa Oeiras Soliddria),
uma publica¢do da Cimara Municipal de Oei-

CISION”

ID: 61305661

Costaw SiE

07-10-2015

OEIRAS SOLIDARIA

Tiragem: 40000 Pag: 2
Pais: Portugal
Period.: Semanal

Ambito: Regional Corte: 1 de 1

Cdamara assinala dez anos do programa

Projeto conta ji com a participa¢io de 103 empresas.

feréncia “10 anos a criar lagos”, que assina-
ou o décimo aniversario do programa “QOei-

ras Solidaria”.
Durante o dia foram analisados casos de sucesso
que juntaram empresas e instituicdes do concelho
para ajudar quem mais precisa. O programa ini-

ﬁ Camara Municipal de Oeiras promoveu a con-

ciou-se em 2005, com 14 empresas, sendo que em
2015 conta ja com 103.

0O dia foi também marcado pele lancamento da
Revista POS (Programa Oeiras Solidaria), uma pu-
blicacdo dedicada a tematica da responsabilidade
Social, da autoria da Camara Municipal de Oeiras.

Cores: Preto e Branco

Area: 13,95 x 5,41 cm?
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de agosto.

Para além da boa avaliacao dos utilizadores da
biblioteca de praia, verificou-se o sucesso da
iniciativa junto de publico de diferentes faixas
etdrias, com gostos e habitos de leitura diversos.
Esta iniciativa resultou de uma parceria com o
projeto municipal Jovens em Movimento que
permitiu a partilha de espaco do abrigo de praia
e a prestacdo de servicos associados durante
mais tempo e mais horas, tais como obter infor-
macdes turisticas ou sobre transportes, servico
de perdidos e achados, ou apoio na utilizacdo do
servigo wi-fi.

Dando continuidade ao objetivo de manter as
bibliotecas municipais préximas da comunidade,
esta serd uma iniciativa a repetir no préximo
ano, numa praia perto de si. -

Agora Falamos Nos

No dia 28 de outubro realizou-se, na AERLIS
(Associacdo Empresarial da Regido de Lisboa),
oV Encontro de Jovens Agora Falamos Nés,
subordinado ao tema “Oeiras, Cidade Amiga das
Criancas e Jovens’, contando com a presenca de
jovens entre os 14 e os 17 anos.

Ao longo do dia foram realizadas vérias
atividades de reflexdo e debate, com especial
enfoque na “construcdao”™ de um plano de
concelho amigo das criancas e jovens. Esta
iniciativa procurou promover a participacio

ativa na sociedade, fomentar o potencial criativo
existente junto de criancas e jovens e, ainda,
sensibilizar a comunidade para a necessidade do
seu envolvimento nos processos de mudanca.

A organizacdo deste encontro desenvolveu-

se através de uma parceria com o Servico de
Psiquiatria e Saide Mental da Infincia e da
Adolescéncia do Hospital Sdo Francisco Xavier, a
Camara Municipal de Oeiras e os agrupamentos
educatives do concelho. =

Agosto . Setembro . Qutubrozors - 19

CISION Visitas diarias: 45800

Pais: Portugal

Ambito: Interesse Geral

VISAL

28-10-2015

ID: 61601848

Primeira conferéncia pro bono nacional incentiva o voluntariado

A Agéncia de Empreendedores Sociais, uma organizagdo sem fins lucrativos, vai realizar a primeira conferéncia Pro Bono em Lisboa A Fabrica
do Empreendedor é o projeto mais emblematico da Agéncia de Empreendedores Sociais (SEA), fundada por Frederico Cruzeiro Costa, vencedor
de uma Mengdo Honrosa nos prémios Os Nossos Herdis do ano passado, promovidos pela VISAO Solidaria e pelo Montepio. A Fabrica do
Empreendedor presta apoio gratuito nas areas do emprege, formagéo e criagéo de negécios socialmente sustentaveis. E, para fazer chegar mais
longe a sua filosofia empresarial, a SEA organiza uma Conferéncia Pro Bono na quinta-feira, dia 29 de outubro, no Museu da Eletricidade, em
Lisboa. O principal objetive do encontro € a promogdo do "movimento do voluntariado de competéncias em Portugal”. A fundagdo norte-
americana TapRoot e a Fundag@o BMW sdo as dinamizadoras da rede mundial global pro bono, da qual a SEA faz parte. Entre os cradores do
encontro estdo representantes de ambas as fundacdes madrinhas do evento, TapRoot e BMW, o gestor do programa de voluntariado da EDP,
Jorge Mayer, a diretora da Funacéo PT, Graga Rebocho ou a diretora-executiva da Operagéo Nariz Vermelho, Rosaria Jorge, entre muitos
outros. O evento é dirigido aos profissionais da area da responsabilidade social empresarial, do voluntariado ou de organizacdes sem fins
lucrativos. Apesar da participagdo no evento ser gratuita, € necessaria inscri¢éo prévia. A Fundacdo EDP, as camaras de Lisboa e Ceiras e o
Programa Qeiras Solidaria sdo os parceiros institucionais da iniciativa.

28.10.2015 as 11h00

URL: http://visao.sapo.pt/iniciativas/visaosolidaria/atualidade/2015-10-28-Primeira-conferencia-pro-bono-nacional-incentiva-o-voluntariado

Temas: Camara Municipal de Qeiras

O SOCIAL

Oeiras associa-se a projeto
de promocdo da empregabilidade

Devolver ao mercado de trabalho pessoas em situagio
de desemprego, em particular desempregados

de longa duracdo, ex-reclusos e minorias étnicas,

& o principal objetivo do programa Talentos em

Livre Transito, desenvolvido pela organizacio niao
governamental Sapana.

O programa visa aumentar a autoestima, a
autoconfianca, a resiliéncia, a proatividade e a
motivacao dos participantes, capacitando-as para
uma procura eficaz de emprego. Ao mesmo tempo,
procura despertar a consciéncia para novas formas de
empregabilidade (empreendedorismo), fornecendo
ferramentas transversais de desenvolvimento pessoal
e profissional.

Em articulacdo com o Municipio e com as estruturas

16 - OEIRAS ATUAL -

municipais ligadas a insercdo profissional, a Sapana
trouxe o programa até Oeiras. Foi neste ambito que
decorreu, durante nove dias do més de novembro,

o workshop que corresponde a primeira fase de
desenvolvimento do programa, englobando trés blocos
temdticos: desenvolvimento pessoal, empregabilidade
e atitude empreendedora.

0 ultimo dia do workshop coincidiu com a realizacdo
de uma sessdo na qual representantes de empresas
foram convidados para formar um juiri e avaliar a
capacitacdo de cada um dos 18 formandos para o
emprego.

Numa segunda etapa, cada formando é acompanhado,
durante seis meses, por um mentor (quando jd definiu
0s seus objetivos para a empregabilidade) ou por um

coach (quando ainda ndo tem objetivos definidos).

O programa Talentos em Livre Transito existe desde
2012 com uma taxa de sucesso de 70%: segundo
dados da Sapana, mais de 350 pessoas terdo sido
colocadas no mercado de trabalho por conta de
outrem ou por conta propria.

A Sapana nasceu em 2010 pelas méos de Carolina
Almeida Cruz, na sequéncia de uma viagem a India e
ao Nepal, onde viveu e trabalhou com as comunidades
locais. Desde 2012, a organizacdo tem vindo a
trabalhar essencialmente em trés dreas: desemprego
(através do projeto Talentos em Livre Transito),
minorias étnicas (com o projeto POWERLy e Back to
Basics), e prisdes (com projeto Breaking Bars). -
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AT b, WP

Dia Internacional da Deficiéncia, que e cujos agregados familiares integrem pessoas com

se comemora a 3 de dezembro, foi mobilidade condicionada.
assinalado em Oeiras com a instalacdo  Estas intervencoes permitem a eliminacédo das barreiras
de uma cadeira elevatéria para uma arquitetdnicas no interior e/ou exterior das habitacoes,
municipe de 81 anos com mobilidade conferindo maior conforto e qualidade de vida aos
condicionada. seus beneficidrios. No dmbito deste programa ja foram
A octogendria, que sofre de patologia degenerativa efetuadas obras de adaptacdo em quatro habitacoes do
da coluna, vai agora poder sair de casa, gracas a uma concelho.
plataforma instalada na escada de acesso & sua casa, ali No dmbito das comemoracdes deste dia o Municipio

colocada pelo Municipio no dmbito do projeto Oeiras Sem  promoveu também um encontro com o objetivo de
Barreiras, do qual é parceira a Fundacdo Manuel Anténio  sensibilizar para a importancia da empregabilidade

da Mota. da pessoa com deficiéncia. *Caminhos para a Inclusao
Recorde-se que p projeto Oeiras Sem Barreiras tem Profissional - Horizontes de uma Realidade™ contou com
como objetivo a realizacdo de obras de adaptacdo em a participacdo de empresas e instituicbes de diferentes

habitacbes particulares de familias de baixos rendimentos  dreas de atividade. -

CISION Visitas diarias: 516
Shopping Spirit Online Pais: Poriugal
Ambito: Economia, Negécios e Ge

ID: 62259627
12-12-2015

Almoco e baile de natal para 800 idosos de Oeiras

A Camara Municipal de Oeiras cumpre a tradicdo e realiza mais um Almoco de Natal Sénior, destinado & populagéo do Concelho de Oeiras com
mais de 65 anos de idade. Este ano conta-se com a participacdo de 800 pessoas, estando o encontro marcado para o dia 17 de dezembro, as
13H00, no Parque Desportivo Carlos Queiroz, em Outurela, Carnaxide. A par do almogo havera baile, com animagdo musical da Banda
Compacto e as atuagGes da Tuna da Universidade Sénior de Carnaxicle (USCAL) e do coro infantil Traguinas, ambos sob a diregéo do Maestro
Alexandre Gaspar Este ano, o Hotel Solplay associou-se a iniciativa e, ao abrigo da sua politica de Responsabilidade Social, integrada no
programa municipal Oeiras Solidaria, ofereceu trés fins de semana, para duas pessoas, que seréo sorteados entre os idosos presentes no
almogo. Por ShoppingSpirit em 12 de December de 2015

Porem 12 de December de 2015

URL: http://shoppingspirit pt/2015/12/12/almoco-e-baile-de-natal-para-800-idosos-de-oeiras/

Temas: Camara Municipal de Oeiras
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APOIO SOCIAL

BOLSAS INCENTIVAM
PERCURSO ESCOLAR

Promover a inclusdo escolar de
criancas e jovens do concelho de
Oeiras tem sido o principal objetivo
das acdes dinamizadas pela empresa
Colt no Ambito da sua politica de
responsabilidade social. Sediada no
Pargue Holanda, em Carnaxide, a
Colt apoia, desde o inicio, o projeto
EnTreCul-E5G, promovido em parceria
pela Camara Municipal de Oeiras, a
AJUDE, a Assomada, o Agrupamento
de Escolas Carnaxide-Portela, a
Academia dos Champs e a Associacdo
Portuguesa de Solidariedade e
Desenvolvimento.

Neste ambito, dois jovens integrados
no projeto receberam, em novembro
passado, duas bolsas de estudo no
valor de 750 euros. As bolsas vio
funcionar ao longo do ano letivo de
2015/2016, tendo como finalidade
apoiar e incentivar no percurso escolar.
Os dois jovens foram escolhidos

ndo apenas pelos bons resultados
obtidos no ano letivo anterior mas,
também, pelo facto de os préprios
desenvolverem acoes em prol da
comunidade onde estao inseridos. -

T . Tiragem: 15000 Péag: 2
CISION Jornal da Regiao - Oeiras
Pais: Portugal Cores: Cor
Period.: Semanal Area: 24,00 x 14,73 cm?
ID: 62329247 16-12-2015 Ambito: Regional Corte: 1de 1
£ vai ajudar a entrega de cabazes.  Este ano, o Hotel Solplay asso

8 A iniciativa solidaria conta com
= 0 apoio de entidades do conce-
1. Iho, nomeadamente a Auchan/

ciou-se i iniciativa e, ao abrigc
da sua politica de Responsa
bilidade Social, integrada nc

2 Alfragide e Sonae/C
Mesa para 800

Mas esta quinta-feira serd mar-
cada pela solidariedade e pela
animacio dia fora. Na verdade,
outra tradicio natalicia vai ser
cumprida, neste mesmo dia,
envolvendo também largas cen-
tenas de municipes, desta feita
tendo em comum a provecta
idade de mais de 65 anos. Tra-
ta-se do Almogo de Natal Sé-
nior, que vai juntar cerca de 800
pessoas no Parque Desportivo
Carlos Queiroz, em Outurela,
Carnaxide, a partir das 13h00.

A par do almog¢o havera baile,
com animacio da Banda Com-
pacto e as actuagies da Tuna
da Universidade Sénior de Car-
naxide (USCAL) e do coro in-
fantil Traquinas, sob a direccdo

2790 cahazes de Natal

afamilias carenciadas
Municipio promove almogo para 800 seniores

A solidariedade ganha um
sabor a animagdo ¢ fraterni-
dade mais acentnado quan-
do chega o Natal. As acgbes
altruistas multiplicam-se € a
Camara de Oeiras ocupa mm
Iugar de destaque com a en-
trega de cabazes num almogo

<éninr ranaz de encher nm

Uma das tradigSes natalicias
mais esperadas por quem vive
situacdes de caréncia socio-e-
conomica durante todo o ano
€ a distribuicdo de cabazes

-feira (dia 17), 2 750 cabazes
de Natal que viio tornar mais
felizes as festas de muitas fa-
milias oeirenses carenciadas e
a residir no parque habitacio-

que P
nesta época. A Camara de
Qeiras faz questio de se jun-

tara esta onda de snlidarieda-

nal do ij

A entrega vai realizar-se a par-
tir das 09h30, em seis locais
de distritmicin: Gahinete dns

Departamento de Habitagio
(Oeiras), Gabinete de Lavei-
ras, Centro Comunitirio Alto
da Loba, Gabinete da Quinta
da Politeira e instalagdes da
Policia Municipal e Proteccio
Civil (Barronhos/Nova Car-
naxide). Neste dltimo local

estard n nresidente da Cama-

progr p Qeira:
Solidaria, oferece trés fins-de
-semana, para duas pessoas, i
sortear entre os idosos presen
tes no almoco.

Entretanto, também esta quin
tafeira, a Associacio Sol Fra
terno vai entregar 60 cabaze:
de Natal (oferecidos pela far
macéutica Jaba Recordati), n:
sua sede, a qual fica situad:
no interior das bancadas dc
Estadio Municipal de Oeiras
Recorde-se que esta associagic
de solidariedade social tem po:
missdo ajudar familias caren
ciadas na resolugio de proble
mas sociais existentes, com di
ficuldades de sustentabilidad:
a nivel alimentar, educacional
vestudrio, mobilidrio, além de
prestar apoio ainda i popula
¢do imigrante.

Jorge A. Fertein
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CISION Visitas diarias: 297

Oeiras Digital Online Pais: Potugal
Ambito: Regional

ID: 62334721
17-12-2015

QOeiras celebrou Natal com atividades solidarias

por Oeiras Digital | 17 de Dezembro de 2015 | 15:00
Durante a manhd foram distribuidos 2750 cabazes de Natal as familias mais carenciadas e de seguida realizou-se o Almogo de Natal Sénior

por Oeiras Digital | 17 de Dezembro de 2015 | 15:00

O Municipio de Oeiras celebrou esta quinta-feira o Natal com duas iniciativas dirigidas & populacdo mais vulneravel em Carnaxide.

Durante a manhé foram distribuidos 2750 cabazes de Natal as familias mais carenciadas residentes no parque habitacional municipal, seguindo-
se, as 13h00, o tradicional Almoco de Natal Sénier , destinado a mais de 800 municipes com mais de 65 anos de idade.

Os cabazes de Natal foram entregues no Gabinete dos Navegadores, InstalagGes do Departamento de Habitag&o (Oeiras), Gabinete de Laveiras
Centro Comunitaric Alto da Loba, Gabinete da Quinta da Politeira e Instalagdes da Policia Municipal e Protegdo Civil.

O Almogo de Natal Sénior teve inicio &s 13h00, no Parque Desportivo Carlos Queiroz, em Outurela, Carnaxide, havendo também integrado nestz
atividade um baile, com animag&o musical da Banda Compacto e as atuagGes da Tuna da Universidade Sénior de Carnaxide (USCAL) e do coro
infantil Tragquinas, ambos sob a direcdo do Maestro Alexandre Gaspar.

(Com colaboragéo de Diana Gongalves )

URL: hitp:/foeirasdigital pt/?page=noticia detalhe&cateqoria=sociedade&t=9012D286-69EF-CDDD-9976-73638E0ABASB

Temas: Cadmara Municipal de Oeiras

CISION Visitas diarias: 1773

Imagens de Marca Online Pais: Portugal

Ambito: Outros Assuntos

ID: 62335376
17-12-2015

Oeiras, um concelho que quer deixar marca solidaria

17 de Dezembro de 2015 em

Natal & sinénimo de tradicéo e sio também muitas as marcas gue, nesta época do ano, procuram pér em pratica as suas politicas de
responsabilidade social mostrando o seu lado mais humano.

Num dos concelhos com maior setor empresarial, a Camara Municipal de Oeiras criou um programa que procura promover a¢des com vista &
coesdo social. Criado em 2004, o "Oeiras Solidaria” conta ja com o apoio de mais de 100 empresas que, ao longo do ano, tém como misséo
combater as dificuldades econémicas e sociais da populagéo do Municipio.

Cisca, BMW, Solplay ou Seaside sdo algumas das marcas que contribuiram para a Campanha de Natal que, este ano, voltou a contar com a
oferta dos tradicionais cabazes a familias carenciadas. Ao todo mais de 2750 cabazes foram distribuidos com o apoio das entidades do
Concelho, como o grupo Auchan (Alfragide) e a Sonae (Continente).

Dar a conhecer o lado mais solidario de Oeiras € o objetivo do Municipio que diz querer "contagiar’ a sua misséo a mais empresas e
concelhos do pais. Uma vontade que se prolonga durante todo o ano mas que se ativa sobretudo na época natalicia.

Este ano, o concelho voltou ainda a cumprir a tradigdo com mais um Almogo de Natal Sénior que juntou mais de 800 pessoas, com mais de 65
anos de idade. Uma iniciativa que pretende ser também um exemplo de como & possivel com um pequenc gesto fazer a diferenca na vida de
guem mais precisa.
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Curtas

OEIRAS ATUAL -

GRACE HOMENAGEOU PERSONALIDADES DO ANO

0 GRACE - Grupo de Reflexdo e Apoio a Cidadania Empresarial distinguiu, no passado més de dezembro,
e a semelhanca do que faz anualmente, pessoas que contribuiram ativamente para uma divulgacdo da
associacdo junto da sociedade portuguesa, potenciais associados ou parceiros nacionais e internacionais.
Em representacio do Municipio de Oeiras e do Programa Oeiras Soliddria foi distinguida Isabel Martins, a
par de Carlos Beato, Jodo Paulo Oliveira, Lufs Lucas, Luis Sousa, Maria Jodo Rauch, Nathalie Ballan, Pedro
Norton de Matos, Rui Marques e Tomas Sercovich.
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